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STRUKTURA VYROCENT ZPRAVY O CINNOSTI SKOLY ZA SKOLNI ROK 2020/2021
— pro stredni Skoly a vy3si odborné Skoly
Struktura vychazi z § 10 odst. 3 a § 11 zékona ¢. 561/2004 Sh., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim a

vy$éim odborném a jiném vzdélavani ($kolsky zékon) ve znéni pozdéjsich predpisl, a § 7 vyhlasky
MSMT ¢&. 15/2005 Sh. Ve znéni pozdéjsich predpis, kterou se stanovi néleZitosti dlouhodobych

zdmér{, vyroénich zprav a vlastniho hodnoceni 8koly.

Vyroéni zprava o &innosti $koly se zpracovéva za obdobi pfedchézejiciho $kolniho roku, zékladni ddaje
o hospodateni §koly se uvédéji za kalendafni rok. Vyro¢ni zprava je do 15. fijna projednana ve Skolské
radé, a po schvaleni $kolskou radou zasldna feditelem 3koly zfizovateli a zvefejnéna na pfistupném
misté ve Skole a na www.ssars.cz .

Vyro€ni zpravu zpracovala:

v

- AR

{ Ny ot
/’,M/r, i }\~

Ing. Jaroslava Pichov3, |
feditelka S3SaR Stochov

Vyro€ni zprava projednana a schvélena Skolskou radou dne 15. 10. 2021
/ 7
4/

Ing. Bc. Leo$ Péta, MBA, LL.M
predseda Skolské rady



1 Zakladni udaje o Skole

Nazev skoly Stiedni $kola sluzeb a femesel, Stochov, J. Sipka 187, 273 03 Stochov
Sidlo skoly Jaroslava Sipka 187, 273 03 Stochov

Zfizovatel Stfedocesky kraj

IC 00873306

120 107820102

REDIZO 600007022

Reditelka Ing. Jaroslava Pichova

pichova@ssars.cz

601 383 711
Kontakty
Telefon +420312 651 269
+420725925 718
E-mail info@ssars.cz

www stranky  www.ssars.cz

Facebook Stfedni-Skola-sluzeb-a-femesel-Stochov

Clenové vedeni

Zastupce feditele pro teoretické vyucovani pro studijni obory: Ing. Jaroslava Skfivanova
Zastupce feditele pro teoretické vyucovani pro uc¢ebni obory: Mgr. Martin Dundr
Vedouci ekonomicko-provozniho Useku: Bc. Anna Pulcova

Skolska rada

Radek Cernohous za zfizovatele

Ing. Bc. Leos Péta, MBA, LL.M za zfizovatele

Bc. Martina Stikova za pedagogicky sbor

Mgr. Kristyna Petkovova za pedagogicky sbor

Michal Bures za zdkonné zastupce a zletilé zaky
Eliska Prichova za zdkonné zastupce a zletilé zaky

Datum posledni zmény v rejstiiku Skol a skolskych zafizeni: 15. 3. 2019 ¢. j. MSMT- 6512/2019-6.
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2 Charakteristika Skoly

2.1 Vymezeni hlavni a doplikové Cinnosti Skoly
Hlavni ¢innost
Stiedni Skola

- pfiprava pro vykon povolani a odbornych ¢innosti odpovidajici pfisluSnym uc¢ebnim a studijnim
oborim

Domov mladeze

- vychova, ubytovani a stravovani

Skolni jidelna

- zabezpeceni stravovani zak(, pracovnik( skoly a zajemcl z fad verejnosti
Skolni knihovna

- vychova, vzdélavani, zajmova Cinnost

Odloucena pracovisté

- pracovisté odborného vycviku kosmeticko-kadernickych sluzeb: Kladno, Americka 2402
- pracovisté odborného vycviku kadefnickych sluzeb: Kladno, Mlynska 2809

Doplitkova cinnost

- ubytovani v ubytovacim zafizeni

- hostinska ¢innost

- dalsi vzdélavani

- kvalifika¢ni zkousky

- koupé zbozi za ucelem jeho dalSiho prodeje a prodej

V pribéhu skolniho roku 2020/2021 byly realizovany pouze 2 zkousky profesnich kvalifikaci dle
zdkona 179/2006 Sb., a to v nasledujicich kvalifikacich: 66-006-H Pracovnik evidence zasob zbozi a
materidlu a 66-005-H Manipulant se zboZim a materidlem.

Ve skolnim roce 2020/2021 skola prodlouZila platnost kvalifikaci na dobu 5 let s vyjimkou kvalifikace
69-037-M Sportovni masaz, kde skola o prodlouzeni nezaddala z dGvodu nesplnéni pozadavkd na
zastupce autorizovanych osob.

Skola ma v soucasné dobé tyto platné autorizace pro provadéni zkousek profesnich kvalifikaci:

65-001-H Priprava teplych pokrmu

65-002-H Priprava pokrm( studené kuchyné
65-007-H Jednoduchd obsluha hostl

65-004-H Pfiprava minutek

65-008-H Slozita obsluha hostl

66-006-H Pracovnik evidence zasob zboZi a materialu
66-005-H Manipulant se zbozim a materidlem
36-053-H Klempif stavebni



2.2 Materidlné-technické podminky pro vyuku (budovy a jejich vlastnictvi,
odloucena pracovisté, prostorové zabezpeceni vyuky, materialni vybaveni
apod.)

Budovy Skoly jsou ve vlastnictvi Stredoceského kraje, ktery je Skole predal do spravy, seznam je
soucasti Zfizovaci listiny.

Skola ma v soucasné dobé 2 odlouéené pracoviité, a to v podobé jednoho kadeinicko- kosmetického
a jednoho kadernického pracovisté. Jedno z nich se naléza v Kladné v Americké ulici (od zari 2012) a
druhé rovnéz v Kladné, v ulici I. Olbrachta (od zafi 2018), obé nabizeji sluzby ve dvousménném
provoze (ranni a odpoledni sména). Novinkou druhého pracovisté jsou kromé standartnich sluzeb
téchto salond sluzby barber shopu.

inventdarni ¢islo nazev budovy pocet cena
1. 02101 budova E - kadefnictvi 1 4262 491,76 K¢
2. 02109 budova A 2 - klub, tél.,jidel. 1 4124 618,01 K¢
3. 02112 budova C - 8kola 1 7 070 162,63 K¢
4. 02114 budova A 1 - dilny 1 6 294 881,24 K¢
5. 02115 budova B - ubytovna, u¢ebny | 1 6 609 521,88 K¢
6. 02116 budova D - 3kola 1 7 004 394,00 K¢
7. 02118 budova A - hlavni budova 1 11614 843,57 K¢
8. 02121 centrum vzdélavani klempir 1 19 482 328,68 K¢
9. 02122 gardz pro osobni automobil 1 113 619,63 K¢
10. 02134 budova F - Satny 1 4248 413,03 K¢

Celkem 70 825 274,43 K¢

Jazykova laboratof — byla vyuZivana pro vyuku jazyk( v ramci stanoveného rozvrhu vyuky, v zavéru
Skolniho roku doslo k revizi vybaveni a vyméné sluchatek.

Ucebny s interaktivni tabuli — byly vyuZivany nejen pro kmenové tfidy, ale v rémci vymén hodin
v rozvrhu prednostné pro koncici ro¢niky, a podle potreby i pro ostatni tfidy riznych obor(. Tfi z
téchto tabuli byly pofizeny z projektl Stredoceského kraje ,Modernizace skol zfizovanych
Stfedoceskym krajem” a ,,Moderni technologie ve vyuce”.

Inventdr v u¢ebnach se dle potfeby postupné obnovuje.

Ucebny vypocetni techniky — Skola disponuje péti u¢ebnami VT, z nichZ jedna ma kapacitu 24 stanic a
jedna slouzi jako pracovisté odborného vycviku pro operatora skladovani.

Skolni kuchyné, jidelna a pracoviité odborného vycviku gastronomickych oborl véetné hotelnictvi,
v némz praktické vyucovani probiha v moderné vybavené ucebné stolnic¢eni, nové vybavené
kuchyrice a 2 dalSich reprezentativnich u¢ebnach na stfedisku kuchafr - ¢isnik.

Odborny vycvik prvnich rocnikd i ostatnich obort probiha ve vlastnich Skolnich stfediscich, Zaci
vyssich rocnikd absolvuji praxi na smluvnich pracovistich, ve skolnich prostorach pak vykonavaji
kontrolni prace a dochazeji na konzultace.

Télesna vychova, pokud ji bylo mozné realizovat, probihala jako kazdy rok dle platného rozvrhu ve
dvouhodinovych blocich ve sportovni hale Mésta Stochova a v télocvi¢né skoly.



2.3 Vzdélavaci programy Skoly, pfiprava a ovérovani Skolnich vzdélavacich
programt, inovace, nové metody a formy prace

Vyuka ve $kole probiha podle $kolnich vzdélavacich programa (SVP), které vychazeji z rdamcovych
vzdélavacich programd. SVP jsou priibéZné aktualizovany na zakladé zpétné vazby ziskavané z vyuky.

Navic ve sledovaném obdobi byly vydany aktualizované ramcové vzdélavaci programy pro vsechny
obory. Zmény se tykaji predevsim Uprav ve vzdélavani odborném, v oblasti ekonomické a v oblasti
informaénich a komunikaénich technologii, veskeré zmény byly do stavajicich SVP zapracovany, doslo
k aktualizaci vSech programu tak, aby se podle vSech Uprav zacalo ucit od zafi 2021. Navrhy
aktualizaci SVP se projedndvaly priibéiné v pfedmétovych komisich, kde jsou zastoupeni pedagogové
vSeobecnych i odbornych pfedmétll i vyucujici odborného vycviku, dle pfedem schvaleného
harmonogramu. Ve 3 etepach probéhly porady on-line v prostfedi Teams, kde se veSkeré zmény
projednaly, doslo ke korekcim a tvorbé novych ucebnich osnov. Po schvéleni vedenim skoly byly
zpracovany nové verze programd, platnych od 1. 9. 2021 Tyto byly projednany a schvaleny skolskou
radou dne 28. 6. 2021. Aktualizace SVP se tykala i nabidky zkraceného vzdélavani v oborech
Kosmetické sluzby, Kuchat — &ignik, Operator skladovani, Klempi¥ a Instalatér. SVP zkraceného
vzdélavani se staly souéasti SVP pro jednotlivé studijni a u€ebni obory Etyfleté a tiileté.

K dal$im progresivnim metodam prace s zaky patfi stale se rozsifujici vysilani zakl na fizené
individualni a skupinové zahrani¢ni praxe Ci staze, které probihaji na nékolika partnerskych
destinacich v Némecku a Rakousku. Vzhledem k opatfenim z diivodu epidemie Covid byla tyto staze
zastaveny v obdobi zafi aZ kvéten. K jejich obnoveni doslo az v mésici ¢ervnu, kdy odjelo 5 zak(i oboru
Hotelnictvi a Kuchaf — ¢iSnik na tfimésicni staz na Sardinii. VSechny studijni a dva ucebni obory, a to
kuchar — ¢iSnik a kadernik, zpracovavaji zakovské projekty, které zaci ndsledné prezentuji a obhaju;ji
pred zkusebni komisi. Soucasti obhajob je i prezentace prace v cizim jazyce. Bohuzel i v této oblasti

z dGvodu pandemie byly tyto projekty realizovany minimalné.

Diky distancni vyuce si vSak pedagogové osvojily nové metody prace predevsim v oblasti vyuzivani
informacnich technologii. Diky kvalitni Skolni siti, kdy kazdy zaméstnanec a Zak ma sv{j Ucet, svoji e-
mailovou schranku a individualni prihlaseni k Office 365, bylo mozZno vyuZit Teams véetné zadavani a
kontroly Ukoll, Forms k testovani a provérovani ziskanych védomosti, Share Point, One Drive a dalsi
moznosti sdilené komunikace k vyuce. Ucitelé odborného vycviku vyucovali s ukazkami videi vlastnich
i pfevzatych z nejrliznéjsich on-line zdrojli, predvadénim praktickych ¢innosti on-line. Pfestoze
odvedli obrovsky kus velmi kvalitni prace, zaci velmi ¢asto neméli a nemohli mit vdomacim prostredi
dostatecné podminky pro vlastni samostatné zvladnuti potfebnych dovednosti. Byly vyuzivany
konzultace, podle moznosti individualni ¢i skupinové, pfesto pravé odborné kompetence

k praktickym ¢innostem zUstaly nejvétsim problémem minulého Skolniho roku.

2.4 Zakladni cile vychovné vzdélavaciho procesu

Skola poskytuje profesionalnim zpGsobem vychovu a odborné vzdélavani zakiim se Sirokym spektrem
moznosti rozsifovani kvalifikace jiz v pribéhu studia podle individualnich schopnosti a aspiraci Zaka.

Skola nabizi pestry vybér obor( v oblasti sluzeb, Femesel a podnikdni.

Skola dlouhodobé a kazdodenné spolupracuje s firmami v blizkém i vzdalenéj$im okoli $koly s cilem
propojit teoretické poznatky s realitou pracovniho prostredi. Pocet smluvnich partnerd skoly se
neustale zvySuje. Smluvni partnefi poskytuji nejen realizaci odborného vycviku, odbornych i u¢ebnich
praxi, ale zajistuji pro nase zaky i pedagogy odborné exkurze, stize, seminare, skoleni. Velmi ¢asto
Zaci, ktefi se ve firmé osvéddi, zde ziskavaji ihned po Uspésném absolvovani oboru pracovni pomér.
Pobyt zakd na smluvnich pracovistich ve skolnim roce 2020/2021 byl viak minimalni téméf po celou
dobu roku. Vyjimku tvofily pouze mésice zafi a Cerven. Vyuka ve zbylych 8 mésicich probihala
distancnim zplsobem za vyuZiti nastroja Office 365



Neustdle monitorujeme nabidku prace v regionu a snaZime se drzet krok s modernimi technologiemi
a trendy.

ProtoZe v okoli Prahy plsobi mnozstvi logistickych firem, rozhodli jsme se v minulych letech rozsitit
vzdélavaci nabidku o obor 37 — 42 — M/01 Logistické a financni sluzby. Vzdélavani v tomto oboru bylo
zahajeno ve Skolnim roce 2019/2020.

Mezi prednosti Skoly patfi moznost realizace odborného vycviku a odbornych stdzi na zahrani¢nich
pracovistich. Vyhodou pro Zaky je ziskani mezindrodniho certifikatu Europass, ktery rovnéz rozsifuje
moznost pracovniho uplatnéni. Zahraniéni praxe vedou Zaky k samostatnosti a osobni zodpovédnosti.
Kromé novych jazykovych a odbornych kompetenci v zahranici ziskavaji Zaci i Zadouci postoje k sobé
samym a k ostatnim lidem v dne$ni multikulturni spole¢nosti. Dochazi tak k Zddoucimu formovani

s vz

osobnosti zakd z hlediska etického a svétonazorového.

Siroké moznosti zahrani¢nich zkusenosti pro zaky patfi k tradici $koly a jsou trvalym charakterem
naseho pristupu ke vzdélavani. Pripravujeme zaky pro praci nejen v ¢eském prostredi, ale i
v prostfedi Evropské unie.

Bohuzel v letoSnim skolnim roce byla realizace zahranic¢nich aktivit do zna¢né miry poznamenana
celospolecenskou situaci v disledku koronavirové situace.

Pravidelnd ndvstéva stazZistek z némecké skoly v Hameln se proto také letos nekonala.

Vedeni skoly pfi tvorbé koncepce a rozvoje skoly reagovalo na potreby zaka rozsifenim vyuky cizich
jazykd (nebo matematiky) zafazenim volitelnych seminard a nepovinné vyuky ciziho jazyka pro
pfipravu k maturité, a dale zafazenim nepovinného némeckého jazyka pro odbornou praxi v ucebnich
i studijnich oborech. Pfed vycestovanim na staze probihaji navic ve Skole intenzivni jazykové animace
se zahrani¢nim lektorem.

PFi vyuce cizich jazykl byly vyuZivany interaktivni ucebnice pro obory kadefnik a kosmetické sluzby,
na jejichz tvorbé se podileli nasi ucitelé v ramci projektu Hair. Od té doby vyuzivdme ucebnice Hair
pro vyuku 1. — 3. ro¢niku.

V odbornych predmeétech se Z4ci uci pracovat s aplikacnimi programy — napf. pro vedeni skladové
agendy, hotelové a restauracni agendy, kadefnicko-kosmetické agendy, s ucetnim software,

s programem pro osvojeni si dovednosti psani vSemi deseti hmatovou metodou. (Programy Duel,
Mefisto, ZAV). Zaci zpracovavaji fadu zdkovskych projektd a semindrnich praci véetné elektronickych
prezentaci, které ndsledné obhajuji pfed zkusebni komisi. Rovnéz pracuji s profesionalnim
programem pro praci s pravnimi pfedpisy Codexis.

Skola podnécuje zdjem 74k o vyuZivani vypocetni techniky pro zpracovani multimedialnich obsahd.
V ramci individualnich i skupinovych projektd Zaci pripravuji videoporady, kde predstavuji ¢innost
Skoly. Tyto video-porady jsou pak zverejiiovany na Skolnim kanalu YouTube. Novinkou leto$niho roku
se staly on-line reportaze stazistl ze Sardinie, které byly prezentovany pod nazvem ,,Sardinky*.

Ve spoluprdci s firmami pofadame mnozstvi kurzd, besed, predndsek a prezentacnich akci.

V prevainé vétsiné jsou zakonceny certifikaty pro Zaky, které umoziuji Sirsi uplatnéni a vyhodnéjsi
start na pracovnim trhu.

Vzdélavaci potfeby nadanych Zakl, a nejen téch nadanych, skola zajistuje rozvojem jejich schopnosti
a nadani, podporou a pomoci pfi Ucasti na olympiadach a soutézich, kterych se Zaci pravidelné
zUcastnuji. Jedna se o soutéze v cizich jazycich, matematice, znalostni soutéze, sportovni soutéze a
odborné soutéZe zrucnosti, v nichZ nasi Zaci pravidelné ziskavaji nejlepsi nebo predni umisténi

v v vV

v celorepublikovém méfitku. Ve sledovaném roce bohuZel fada téchto soutézi realizovana nebyla



3 Skoly a $kolska zatizeni — €lenéni

. Skoly — nejvyssi povoleny pocet zaka/studentti a naplnénost (k 30. 9. 2020)

NejvyZi Pocet
oo | Skutegny | Potet | | zakd/stud.
Druh/typ Skoly povoleny pocet saka/ | Prepocteny 5
1ZO pocet 34k pocet ped. na prep.
zakua/ stud. prac. pocet ped.
stud stud.? v DFV? prac. Vv
' DFV
Stfedni skola 107820102 705 364 339 42,04 8, 06

lv8echny formy vzdélavéni; 2DFV - denni forma vzdélavani

I1. Skolska zafizeni — nejvy$si povoleny pocet zakd/student (stravnikd, ubytovanych, klientd) a

naplnénost (k 30. 9. 2020)

Nejvyssi , Skutecny
povoleny N
pocet E’?C?t YA Pfepocteny
Skolské zaFizeni 1ZO zakd/stud. toho | pocet
zaka/stud.
(ubyt./ (ubyt. cizich | pracovnikd
strav./klient() e
Domov mladeze 110020065 | 78 48 2,6
Skolni jidelna 110020081 | Neuvadi se 287 53 5,63
Skolni knihovna 110450922 | - - -

Ubytovani zaci v dobé pobytu na domové mladeze (opatieni Covid) se stravovali celodenné, byla jim
poskytovana snidané, obéd a vecere. V dusledku pandemie byl v mésici cervnu i z fad zaki

prihlasenych k ubytovani nizsi zajem o kazdodenni pobyt na DM. Pocty dnli ubytovani se omezovaly
spise na dny praktického vyucovani.




4 Obory vzdélani a udaje o zacich v nich

I. Pocet tiid a zaka SS (bez VOS) v denni formé vzdélavani — podle obor vzdélani (k 30. 9. 2020)

Podet Pramérny
Kéd a nazev oboru Pocet Z3aki pocet
Trid 34K0/tF.
Obory vzdélani poskytujici stfredni vzdélani s maturitni
zkouSkou
37-42-M/01 Logistické a finan¢ni sluzby 6 0,33 18,18
65-42-M/01 Hotelnictvi 67 3,23 20,74
69-41-L/01 Kosmetické sluzby 44 3,43 12,83
64-41-1/51 Podnikani 38 2 19
Obory vzdélani poskytujici stfredni vzdélani s vyu¢nim listem
36-67-H/01 Zednik 0 0 0
23-55-H/01 Klempif 11 0,5 22
36-52-H/01 Instalatér 17 0,77 22,08
65-51-H/01 Kuchaf - ¢isnik 36 2,71 13,65
66-53-H/01 Operator skladovani 38 2,02 18,41
69-51-H/01 Kadernik 82 3 27,33
Celkem 339 18 174,22

O obor Zednik dlouhodobé nejevi uchazeci zajem, v souc¢asné dobé v ném nejsou z4ci ani v jednom
roc¢niku. Spojené jsou obory stejného zaméreni, Zaci absolvuji vSeobecné vzdélavaci predméty
spolecné, skupiny se déli na odborny vycvik a odborné predméty. U obor(i H jsou spojené obory
femeslné, u 1. rocniku Instalatér a Klempit, u 2. ro¢niku Instalatér a Klempif (pocty Zaka v nich jsou
v tomto ro¢niku nizké) a Kuchar -¢isnik; u 3. ro¢niku jsou do 1 tfidy spojeny obory Klempit, Instalatér
a Operator skladovani. U maturitnich obord M jsou v 1. a 2. ro¢niku spojeny obory Hotelnictvi a
Logistické a financni sluzby (obor LFS je oborem nové otevienym, pocty zak(l jsou v ném nizké,
véfime, Ze tento stav je pouze docasny). Divodem je efektivnost financovani a pfibuznost obor( pro

vSeobecné vzdélavani.

II. Pocet tfid a 2aka SS (bez VOS) v OFV ! — podle obori vzdélani (k 30. 9. 2020)

Forma Pocet Pocet HIUBALD]
Kéd a nazev oboru vzdlavani? | 34k . pocet
e zaki/tt.
Obory vzdélani poskytujici
X
stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
64-41-1L/51 Podnikani - dalkové DK 25 1 25

lostatni formy vzdélavani; 2formu vzdélavéani oznacte: VC - vecerni, DK - dalkovd, DC - distanéni, KO -

kombinovana




Udaje o studentech pfijatych v pribéhu 3kolniho roku 2020/2021

Celkem bylo v prlibéhu roku pfijato 17 student(. Do denni formy vzdélavani 12 zaka. Do 1. rocnikd
celkem 15 studentd, 1 7ak do 3. a 1 do 4. roéniku. Z&ci byli dodate&né pfijati nebo pFisli z jiné stfedni
Skoly.

Cizi statni prislusnici — EU, ostatni

- Ukrajina 5
- Vietnamska socialistickd republika 4
- Slovenska republika 2
- Madarsko 1
CELKEM 12 cizich statnich prislusnik

o Podet 23kd dojizdéjicich do Skoly z jinych kraja

- Jihocesky kraj 1

- Moravskoslezsky kraj 1

- Olomoucky kraj 1

- Zlinsky 1

- Ustecky kraj 10

- Hlavni mésto Praha 13

- Plzerisky kraj 2

CELKEM 29 dojizdéjicich zaka, z toho 2 Zaci z OFV

5 Vzdélavani zakli a studentli se specidlnimi vzdélavacimi

(-]

potiebami a zakd a studentd nadanych

Zaci a studenti se zdravotnim postizenim podle druhu postizeni (k 30. 9. 2020)

Pocet zaka/student(
Druh postizeni _ _
SS VOS
Lehké mentalni postizeni 2
Sluchové postizeni 1
Zrakové postizeni 1
Vady feci 3
Télesné postizeni 0
SoubézZné postizeni vice vadami 0
Vyvojové poruchy uéeni a chovani 19
Autismus 1




Vyvojové poruchy uceni a chovani — prevazujici stupné PO

PO 1/ ztoho IVP PO 2 / z toho IVP PO 3/ z toho IVP PO 4/ z toho IVP

2/0 21/3 9/6 1/1

Zaci s poruchami chovani na zakladé posudku PPP byli diagnostikovani €tyfi, a to v oblasti poruchy
pozornosti ADHD.

Vyvojové poruchy uéeni bylo diagnostikovany u 19 zakd. Prevazovaly zejména poruchy v oblasti ¢teni
(dyslexie), dysortografie (porucha pravopisu) a dyskalkulie (porucha v oblasti matematickych
schopnosti).

Vsichni Zaci s vyvojovymi poruchami uceni a chovani méli doporuceni z PPP nebo ze specialniho
pedagogického centra (dale jen SPC). Vyucujici k témto Zakdm pristupovali individualné, s ohledem
na doporuceni PPP, SPC a specifika jejich poruchy.

Dva zaci méli doporuceni ze SPC na zékladé zavaznych psychickych problém. Jednomu z téchto 7aka
bylo umoznéno dochazet do skoly spolecné s asistencnim psem.

Celkem 10 Z3ka se vzdélavalo podle individualnich vzdélavacich pland. Dva z téchto Zakud byli
vzdélavani podle IVP z dlivodu odlisSného matefského jazyka. S 1 Zakem pracoval asistent pedagoga
10 h tydne, tj. 0,25 avazku.

Na konci kazdého pololeti bylo vyhodnocovano naplfiovani vsech IVP jednotlivymi vyucujicimi. Ve
vétsiné pripadech se osvédcily doporucené metody vyuky a u Zaka doslo ke zlepseni.

Na zakladé doporuceni PPP, popf. SPC byly uzplsobeny podminky u zavérec¢nych zkousek celkem
7 zakam. UzpUsobeni podminek u maturitni zkousky probéhlo u 1 Zakyné z dlvodu odlisného
materského jazyka — navyseni ¢asové dotace u predmétu Cesky jazyk a literatura.

V navaznosti na novelizaci vyhlasky 27/2016 Sb. byly zahajeny pedagogické intervence pro zaky
ohrozené skolnim neuspéchem. Na pedagogickou intervenci bylo navrzeno celkem 16 zakd, a to z
predmétud cesky jazyk (4 skupiny Zakd), matematika (1 skupina) a anglicky jazyk (1 skupina). V dobé
distanc¢ni vyuky tato pedagogicka intervence probihala online formou v aplikaci Teams a Skype. Ke
konci skolniho roku pak prezencni formou ve smluvenych terminech. Vyhodnoceni pedagogické
intervence bylo sepsdno v pfislusnych Planech pedagogické podpory.

Celkem se vzdélavalo podle individualnich vzdélavacich plan( 12 zakd. U dvou z téchto zak( byla
v pedagogicko-psychologické poradné (dale jen PPP) diagnostikovana lehka mentalni retardace. Dalsi
dva Zaci byli vzdélavani podle IVP z dlivodu odliSného materského jazyka.

Zaka s poruchami chovani na zékladé posudku PPP bylo diagnostikovano pét, a to v oblasti poruchy
pozornosti ADHD.

Vyvojové poruchy uéeni byly diagnostikovany u 28 zak(. PrevaZovaly zejména poruchy v oblasti ¢teni
(dyslexie), dysortografie (porucha pravopisu) a dyskalkulie (porucha v oblasti matematickych
schopnosti).

Vsichni Zaci s vyvojovymi poruchami uéeni a chovani méli doporuéeni z PPP nebo ze specidlniho
pedagogického centra (dale jen SPC). Vyucujici k témto Zakdm pristupovali individudlné, s ohledem
na doporuceni PPP, SPC a specifika jejich poruchy.

V pololeti bylo vyhodnocovano napliovani vsech IVP jednotlivymi vyucujicimi. Ve vétsiné pfipadech
se osvédcily doporucené metody vyuky a u Zaka doslo ke zlepseni. Na konci Skolniho roku s ohledem
na nestandartni situaci (online vyuka v dobé koronavirové krize) IVP vyhodnocovany nebyly.



6 Udaje o pfi
1. roénika SS a VOS

A4 r

jimacim Fizeni a nasledném prijeti uchazecli do

6.1 Prijimaci fizeni do 1. roéniku SS

Kritéria pro 1. kolo pfijimaciho fizeni

CtyFleté obory vzdélani — Hotelnictvi, Logistické a finanéni sluzby, Kosmetické sluzby

Predpokladem pro prijeti uchazece je splnéni podminek zdravotni zpUsobilosti, neplati pro obor
Logistické a financni sluzby.

Poradi uchazec v pfijimacim fizeni bude stanoveno podle souctu ziskanych bodd. Maximalné
mUze uchazec ziskat 175 bodd. Minimalni pocet bod( nutny pro prijeti je 30. Uchazec body ziska
nasledovné.

Jednotna prijimaci zkougka z Ceského jazyka a literatury a z Matematiky (max. 100 bod(i
=57 %).

Hodnoceni prospéchu ze Z5 — 1. pololeti 8. tiidy a 1. pololeti 9. t¥idy (2 * 27 bodd, tj. max.
54 bodii = 31 %).

Presny prehled poétu bodu za primérny prospéch v daném pololeti

primérdo |1,25 1,35 1,50 1,60 1,70 1,80 1,90 2,00 2,10
body 27 27 27 26 25 24 23 21 19
primérdo |2,20 2,30 2,40 2,50 2,70 2,90 3,10 3,30 3,50
body 17 15 13 11 9 7 5 3 1

3. Prospéch v profilovych predmétech (Cesky jazyk, cizi jazyk, matematika) - v ptipadé

klasifikace na vysvédceni zndmkou ,,1“ nebo ,,2“ ziska uchazec za kazdy ze tti sledovanych
predmétl 4 body v predposlednim pololeti a 2 body v poslednim posuzovaném pololeti
(max. 18 bod( = 10 %).

DoloZené diplomy a ocenéni z jazykovych a ostatnich soutézi, olympidd - 3 body za umisténi
do 5. mista krajské a vyssi soutéze, 2 body za okresni kola soutéZi, 1 bod za umisténi

do 3. mista ve skolnich kolech soutézi (max. 3 body = 2 %).

Pfi rovnosti bodl rozhoduje postupné lepsi vysledek: 1) vysledek pfijimaci zkousky

z predmétu Cesky jazyk a literatura, 2) vysledek pfijimaci zkousky z predmétu Matematika,
3) celkovy primér v 1. pololeti 8. ro¢niku, 4) priimérny prospéch za obé pololeti z predmétl
F, CH, PF.

V pripadé, zZe pocet prihlasenych uchazecl neprekroci predpokladany pocet prijimanych
zaku do 1. roc¢niku, rozhodne reditelka nejpozdéji do 8. brezna 2021 o nekondni jednotné
prijimaci zkougky z Ceského jazyka a literatury a z Matematiky. Tato informace bude
zverejnéna na Www.ssars.cz.

V piipadé, 7e se nebude konat jednotna pfijimaci zkougka z CJL a M z diivodu uvedeného v bodé 6, se
minimalni pocet bodl nutny pro pfijeti snizuje na 18.
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Nastavbové studium — Podnikani denni i dalkova forma

Poradi uchazec v pfijimacim fizeni bude stanoveno podle souctu ziskanych bodd. Maximalné
mUZe uchazec ziskat 175 bod(. Minimalni pocet bod( nutny pro pfijeti je 30. Uchazec body ziska
nasledovné.

Jednotna pfijimaci zkouska z Ceského jazyka a literatury a z Matematiky (max. 100 bod(i
=57 %).

a) Vysledky klasifikace uchazece, ktery konci jakykoliv trilety u¢ebni obor zakoncéeny
zavérecnou zkouskou a vyuénim listem ve skolnim roce 2019/2020 nebo 2020/2021,

za pololetni vysvédceni 2. ro¢niku a pololetni vysvédceni 3. roéniku (2 * 27 bodd, tj.
max. 54 bod(i = 31 %).

b) Vysledky klasifikace uchazece, ktery ukoncil jakykoliv tfilety uc¢ebni obor zakonéeny
zdvérecnou zkouskou a vyuénim listem kdykoliv dfive nez ve $kolnim roce 2019/2020,
za vysvéddeni 2. pololeti 2. ro¢niku a konec¢né vysvédceni 3. rocniku (2 * 27 bodd, tj.
max. 54 bod( = 31 %).

Presny prehled poctu bodu za priimérny prospéch v daném pololeti

primérdo |1,25 1,35 1,50 1,60 1,70 1,80 1,90 2,00 2,10
body 27 27 27 26 25 24 23 21 19
prdmér do |2,20 2,30 2,40 2,50 2,70 2,90 3,10 3,30 3,50
body 17 15 13 11 9 7 5 3 1

3. Prospéch v profilovych predmétech (Cesky jazyk, cizi jazyk, matematika) - v pripadé

klasifikace na vysvédcéeni znamkou ,, 1“ nebo ,,2“ ziskd uchazec za kazdy ze tfi sledovanych
predmétl 4 body v predposlednim roc¢niku a 2 body v poslednim sledovaném ro¢niku (max.
18 bodii =10 %).

Dolozené diplomy a ocenéni z jazykovych a ostatnich soutézi, olympidd - 3 body za umisténi
do 5. mista krajské a vyssi soutéZe, 2 body za okresni kola soutéZi, 1 bod za umisténi

do 3. mista ve Skolnich kolech soutézi, pfip. motivace ke zvolenému oboru, tj. dolozena
souvisejici praxe nebo absolvovani souvisejiciho kurzu zakonéeného osvédcenim (max.

3 body =2 %).

PFi rovnosti bod( rozhoduje postupné lepsi vysledek: 1) vysledek pfijimaci zkousky

z predmétu Cesky jazyk a literatura, 2) vysledek ptijimaci zkousky z pfedmétu Matematika, 3)
celkovy pridmér v hodnoceném pololeti predposledniho rocniku, 4) priimérny prospéch za
obé pololeti z predmétu ekonomika podniku. V pripadé, Ze tento predmét na vysvédcéeni neni
hodnocen, bude nahrazen odbornym vycvikem.

V pfipadé, Ze pocet prihlasenych uchazecl neprekroli pfedpokladany pocet prijimanych zakd
do 1. ro¢niku, rozhodne feditelka nejpozdéji do 8. biezna 2021 o nekonani jednotné pfijimaci
zkousky z Ceského jazyka a literatura a z Matematiky. Tato informace bude zvefejnéna na
WWW.SSars.cz.

V ptipadé, 7e se nebude konat jednotna ptijimaci zkouska z CJL a M z dGivodu uvedeného v bodé 6, se
minimalni pocet bod( nutny pro pfijeti sniZzuje na 18.
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Zkracené rocni studium — Kosmetické sluzby

Uchazec muiZe Zadat o pfijeti, pokud jiz ma jedno maturitni vysvédceni nebo je pfihlasen k vykonani
maturitni zkousky v jarnim obdobi 2021. Pfedpokladem pro pfijeti uchazece je splnéni podminek
zdravotni zpUsobilosti.

Poradi uchazedu v ptijimacim Fizeni bude stanoveno podle souctu ziskanych bodd. Maximalné muze
uchazec ziskat 71 bodl. Minimalni pocet bodl nutny pro pfijeti je 20. Uchazec¢ body ziska
nasledovné.

1.

a) Vysledky klasifikace uchazece, ktery ukoncil jakykoliv maturitni obor v roce 2020 nebo
kon¢iv roce 2021, za pololetni vysvédéeni 3. ro¢niku a pololetni vysvédceni 4. ro¢niku
(2 * 27 bodu, tj. max. 54 bodii = 76 %).

b) Vysledky klasifikace uchazece, ktery ukoncil jakykoliv maturitni obor do roku 2019,
za zavérecné vysvédceni 3. roCniku a zavérecné vysvédceni 4. rocniku (2 * 27 bodd, tj.
max. 54 bodi = 76 %).

c) Hlasi-li se uchazec z nastavbového studia, zapocitavaji se stejnym zplsobem jako v bodé
1a) a 1b) dva posledni ro¢niky studia (2 * 27 bod, tj. max. 54 bodu = 76 %).

Presny prehled poétu bodu za priimérny prospéch v daném pololeti

primérdo |1,25 1,35 1,50 1,60 1,70 1,80 1,90 2,00 2,10
body 27 27 27 26 25 24 23 21 19
prdmér do |2,20 2,30 2,40 2,50 2,70 2,90 3,10 3,30 3,50
body 17 15 13 11 9 7 5 3 1

2. Prospéch v profilovych predmétech (Cesky jazyk, cizi jazyk, matematika) - v pfipadé

klasifikace na vysvédcéeni zndmkou ,,1“ nebo ,,2“ ziskd uchazec 2 body za kazdy predmét

ve dvou sledovanych pololetich (max. 12 bodi = 17 %).

DoloZené diplomy a ocenéni z jazykovych a ostatnich soutézi, olympiad - 5 bod(l za umisténi
do 5. mista krajské a vyssi soutéZe, 4 body za okresni kola soutéZi, 3 body za umisténi

do 3. mista ve Skolnich kolech soutézi, pfip. motivace ke zvolenému oboru, tj. doloZena
souvisejici praxe nebo absolvovani souvisejiciho kurzu zakonceného osvédcenim (max.

5 bodii =7 %).

Ttileté obory vzdélani — Kadernik, Kuchar - ¢iSnik, Operator skladovani, Instalatér, Klempi¥

Predpokladem pro pfijeti uchazece je splnéni podminek zdravotni zpUsobilosti.

Poradi uchazecl v pfijimacim fizeni bude stanoveno podle souctu ziskanych bodd. Maximalné m(ze
uchazec ziskat 75 bod(l. Uchazec body ziska nasledovné.

1.

Hodnoceni prospéchu ze ZS — 1. pololeti 8. t¥idy a 1. pololeti 9. tiidy (2 * 27 bodd, tj. max.
54 bodii =72 %).

Presny prehled poétu bodl za priimérny prospéch v daném pololeti

primérdo |1,25 1,35 1,50 1,60 1,70 1,80 1,90 2,00 2,10
body 27 27 27 26 25 24 23 21 19
primérdo |2,20 2,30 2,40 2,50 2,70 2,90 3,10 3,30 3,50
body 17 15 13 11 9 7 5 3 1
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2.

Prospéch v profilovych predmétech (fyzika, pfirodopis, chemie) - v pfipadé klasifikace

na vysvédceni znamkou ,,1“ nebo ,,2“ ziska uchazed za kazdy ze tfi sledovanych predmétd

4 body za 8. tfidu a 2 body za 9. tfidu. Za klasifikaci znamkou ,3“ 2 body za 8. tfidu a 1 bod za
9. tfidu (max. 18 bod( = 24 %).

DoloZené diplomy a ocenéni z jazykovych a ostatnich soutézi, olympidd - 3 body za umisténi
do 5. mista krajské a vyssi soutéze, 2 body za okresni kola soutéZi, 1 bod za umisténi

do 3. mista ve Skolnich kolech soutézi (max. 3 body =4 %).

Pti rovnosti bodl rozhoduje postupné lepsi vysledek: 1) celkovy prdmér v 1. pololeti

8. rocniku, 2) priimérny prospéch za obé pololeti z predmétl F, CH, PF.

Zkracené rocni studium — Kuchafr - ¢isnik, Operator skladovani, Klempi¥, Instalatér

Uchazec muize Zadat o pfijeti, pokud jiz Uspésné vykonal jednu zavéreénou zkousku v libovolném
tfiletém oboru nebo slozil Uspésné libovolnou maturitni zkousku nebo bude konat zavérecnou, pfip.
maturitni zkousku v jarnim obdobi 2021. Pfedpokladem pro pfijeti uchazece je splnéni podminek
zdravotni zpUsobilosti.

Poradi uchazedu v ptijimacim Fizeni bude stanoveno podle souétu ziskanych bodd. Maximalné muze
uchazec ziskat 75 bodUl. Uchazec body ziska nasledovné.

a) Vysledky klasifikace uchazece, ktery ukoncil jakykoliv u¢ebni nebo maturitni obor v roce
2020 nebo kon¢i v roce 2021, za pololetni vysvédcéeni predposledniho ro¢niku a pololetni
vysvédceni posledniho ro¢niku (2 * 27 bodd, tj. max. 54 bod( = 72 %).

b) Vysledky klasifikace uchazece, ktery ukondil jakykoliv u¢ebni nebo maturitni obor do roku
2019, za zavérecné vysvédceni predposledniho rocniku a zavérecné vysvédceni posledniho
rocniku (2 * 27 bodd, tj. max. 54 bodu = 72 %).

c) Hlasi-li se uchazec z nastavbového studia, zapocitavaji se stejnym zplsobem jako v bodé
1a) a 1b) dva posledni ro¢niky studia (2 * 27 bodd, tj. max. 54 bodi = 72 %).

Presny prehled poétu bodl za priimérny prospéch v daném pololeti

prdmérdo [1,25 1,35 1,50 1,60 1,70 1,80 1,90 2,00 2,10
body 27 27 27 26 25 24 23 21 19
prdmér do |2,20 2,30 2,40 2,50 2,70 2,90 3,10 3,30 3,50
body 17 15 13 11 9 7 5 3 1

2. Prospéch v profilovych predmétech (cizi jazyk, ekonomika, informatika) - v pfipadé klasifikace

13

na vysvédceni znamkou ,,1“ nebo ,,2“ ziska uchazec za kazdy ze tfi sledovanych predmét(

4 body za predposledni ro¢nik a 2 body za posledni ro¢nik studia. Za klasifikaci znamkou ,,3“
2 body za predposledni ro¢nik a 1 bod za posledni ro¢nik studia (max. 18 bodu = 24 %).
DoloZené diplomy a ocenéni z jazykovych a ostatnich soutézi, olympidd - 3 body za umisténi
do 5. mista krajské a vyssi soutéze, 2 body za okresni kola soutézi, 1 bod za umisténi

do 3. mista ve Skolnich kolech soutézi, pfip. motivace ke zvolenému oboru, tj. doloZend
souvisejici praxe nebo absolvovani souvisejiciho kurzu zakonéeného osvédcéenim (max.

3 body =4 %).



Kritéria pro 2. kolo pfijimaciho fizeni

CtyFleté obory vzdélani — Hotelnictvi, Logistické a finanéni sluzby
Trileté obory vzdélani — Kuchafr - ¢iSnik, Operator skladovani, Instalatér, Klempi¥, Kadefnik
Zkracené rocni studium — Kosmetické sluzby, Kuchafr - cisnik, Operator skladovani

Nastavbové studium — Podnikani (dalkova forma)

Pro prijimani uchazecu ve 2. kole prijimaciho fizeni plati stejna kritéria jako v 1. kole pfijimaciho fizeni
s vyjimkou bodu 1 u ¢tyfletych obor(l vzdélani a nastavbového studia. Do viech obori probiha
pfijimaci fizeni bez prijimacich zkousek. Minimalni pocet bod{ nutny pro pfijeti

do ctyrletych oborl vzdélani a nastavbového studia je 18 bodd, maximalné mize uchazec

ziskat 75 bodd.

I. Udaje o pfijimacim Fizeni do denni formy vzdélavani (véetné nastavbového studia) na SS pro
$kolni rok 2021/2022 - podle oborti vzdélani (stav k 1. 9. 2021)

1. kolo Dalsi kola Odvolani

Kéd a nazev oboru — pocet — pocet — pocet Polet

poda- |kladn | ig?

prihl. | pfij. prihl. | pfij. nych é 5
vyfiz.

Obory vzdélani poskytujici
stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
37-42-M/01 Logistické a finan¢ni sluzby 9 9 15 15 0 0 1*
65-42-M/01 Hotelnictvi 9 9 8 8 0 0 1*
69-41-L/01 Kosmetické sluzby 45 38 0 0 8 8 1
69-41-L/01 Kosmetické sluzby — 1 rok 2 0 3 0 0 0 0
64-41-1/51 Podnikani 33 31 0 0 0 0 1
Obory vzdélani poskytujici
stfedni vzdélani s vyucnim listem
36-52-H/01 Instalatér 16 16 4 4 0 0 1*
36-52-H/01 Instalatér — 1 rok 1 1 0 0 0 0 0
65-51-H/01 Kuchaf¥ - ¢isnik 17 17 4 2 0 0 1*
65-51-H/01 Kuchaf - ¢iSnik — 1 rok 3 3 2 0 0 0 0
69-51-H/01 Kadernik 72 45 4 4 13 13 1
23-55-H/01 Klempif 6 6 3 3 0 0 1*
66-53-H/01 Operator skladovani 11 11 4 4 0 0 1*
66-53-H/01 Operator skladovani— 1 rok 3 3 3 3 0 0 1
Celkem 227 189 50 43 21 21 7

lviceoborové tFidy u jednotlivych obort vzdélani oznageny *
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Il. Udaje o ptijimacim Fizeni do ostatnich forem vzdélavani (véetné nastavbového studia) na SS pro
$kolni rok 2021/2022 - podle oborti vzdélani (stav k 1. 9. 2021)

1. kolo Dalsikola | NOV¢
rozhodnuti
— pocet — pocet N Pocet
Kéd a nazev oboru — pocet L%
tHi
. - . - poda- |kladné "
prihl. | pfij. | ptihl. | pfij. ) vyFiz.
nych
Obory vzdélani poskytujici
X
stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
64-41-L/51 Podnikani 10 5 29 22 0 0 1 DK
Celkem 10 5 29 22 0 0 1 X

2FV —forma vzdélavani: VC - veéerni, DK - dalkova, DC - distanéni, KO - kombinovana

Oproti minulym rokdm jsme zaznamenali vysoky narudst zajmu o obor Kosmetické sluzby, do 1.
roc¢niku nastupuje 30 zakyn. Vysoky zajem byl tradi¢né o obor Kadernik a také o nastavbové studium
Podnikani, jak v denni, tak i dalkové formé studia. Zejména u dalkové formy dlouhodobé plati, ze
zajemci se hlasi vice v dalSich kolech pfijimaciho fizeni, v dobé prazdnin a na zacatku zafi. Totéz Ize
konstatovat i u zkraceného studia. PFic¢inou mize byt odklad podani pfihlasky aZ po vyhodnoceni
pfijimaciho fizeni na VS & VOS, pfip. u zdjemcil s odstupem od denni formy vzdélavani
neinformovanost o terminech prihlasovani ke studiu. Do prvnich ro¢nikd obort Klempif a Instalatér
nastupuje rovnéz vyssi pocet pfijatych nez v minulych letech. Naopak nizky pocet zdjemcu byl patrny
pro obory gastronomické — Kuchar — ¢isnik, Hotelnictvi, snad v souvislosti s pandemii. Pocet zajemcu
o Operatora skladovani se v letosSnim roce zvysil, pfedevsim diky otevieni ro¢niku Zkraceného studia.

7 Udaje o vysledcich ve vzdélavani

I. Prospéch a dochazka Zaki/studentl viech roéniki celkem (véetné zavéreénych roénika) — k 30. 6.
2021

Prospéch a dochazka zakd/studentl vsech roéniki Pocet zaka/student(
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou 1. pololeti | 2. pololeti
Zaci celkem 179 161
Prospéli s vyznamenanim 16 23
Prospéli 127 125
Neprospéli 33 13

- z toho opakujici ro¢nik 1

Pramérny prospéch zak 2,242 2,149
Primeérny pocet zameskanych hodin na zédka/z toho neomluvenych ?50';3 / 47,94/4,40
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyuénim listem 1. pololeti | 2. pololeti
Zaci celkem 184 176
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Prospéli s vyznamenanim 15 26
Prospéli 142 137
Neprospéli 27 13

- z toho opakujici ro€nik 2

Pramérny prospéch zak

Pramérny pocet zameskanych hodin na zdka/z toho neomluvenych ;5?:33 / 68,59/9,69

e Zvyse uvedenych poctid bylo za 1. pololeti celkem 113 Zak( neklasifikovanych a 52 zaka mélo

alespon 1 nedostatecnou.

Roénik | Pocet 5/N
1. 47-5 /52-N
2 34-5/34-N
3. 2-5/20-N
4 1-5/16-N

e  Zvyse uvedenych poctu bylo za 2. pololeti celkem 16 zaka neklasifikovano a 22 zak( mélo

alespon 1 nedostatecnou.

Roénik | Pocet 5/N
1. 29-5/31-N
2. 23-5/12-N
3. 0-5/0-N

4. 0-5/0-N

Hlavnim ddvodem neklasifikaci a nedostatecnych byla vysoka absence téchto zakl a distanc¢ni

vyuka. Skola pFistupovala k zakam individualng, ugitelé doucovali Zaky prostfednictvim on-line

vzdélavani. Presto pravdou zUstava, Ze pro fadu zaka byla distancni forma velmi naroc¢na.
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Il. Vysledky maturitnich zkousek, absolutorii, zavérecnych zkousek (bez opravnych zkousek)

Zaci/studenti | prospéli
Kéd a nazev oboru konajici zkougky | S Vyznamenani | Prospéli Neprospéli
celkem m
Maturitni zkouska:
69-41-L/01 Kosmetické zkousky 10 3 4 3
65-42-M/01 Hotelnictvi 11 3 4 4
64-41-1/51 Podnikani 15 1 12 2
Celkem 36 7 20 9
Zavérecna zkouska (s vyucnim listem):
23-55-H/01 Klempif 3 1 2 0
65-51-H/01 Kuchar-¢isnik 9 3 6 0
69-51-H/01 Kadefnik 27 16 11 0
36-52-H/01 Instalatér 8 3 5 0
66-53-H/01 Operator skladovani 11 5 6 0
Celkem 58 28 30 0
Celkem 94 35 57 9

Vysledky maturitnich zkousek byly ve srovnani s lofiskym rokem Uspésné, do hodnoceni nejsou
zarazeny opravné terminy z predeslych roc¢nikd.

V letodnim $kolnim roce v dasledku koronavirové situace a pfijatym opatienim ze strany MSMT CR
dostali Zaci jeden termin v ramci konani didaktickych testl navic. Mimoradny termin didaktickych
testl se konal v cervenci 2021.

Dal$im opatfenim ze strany MSMT CR byla moZnost vybéru konani Gstni zkougky z predmétl ¢eského
jazyka a literatury a cizich jazykd. Tuto moZnost z fad zak( vyuZilo celkem 12 zZaka, z toho zkousky

z obou predmétu konalo 5 Zaka, z ¢eského jazyka a literatury 6 Zak(, z anglického jazyka 10 Zaka a

z jazyka ruského 1 zakyné.

Z celkového poctu prihlasenych 43 Zaka k 1. 12. 2020 (z4ci poslednich ro¢nik( ve Skolnim roce
2020/2021), konalo maturitni zkousku celkem 36 zakd.

Z ¢eského jazyka a literatury neuspélo celkem 5 Zak{, a to z didaktického testu. V letoSnim sk. roce se
nekonala pisemna préce z ceského ani cizich jazykd v disledku koronavirové situace a ptijatych
opatteni ze strany nadfizeného organu.

V Ustni Casti Ceského jazyka a literatury uspéli vSichni Zaci.

Z anglického jazyka v Ustni ¢asti uspéli vSichni Zaci, nedspésnost u didaktického testu byla pouze
u 1 zaka.

Z ruského jazyka uspéli vSichni Zaci, a to ve vSech ¢astech maturitni zkousky.
Z némeckého jazyka ve skolnim roce nikdo maturitni zkousku neskladal.
Z matematiky z didaktického testu neuspéli 3 Zaci.

Rekapitulace vysledkd v odbornych predmétech profilové casti:
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V profilové ¢asti maturitnich zkousek z odbornych predméti uspéli kromé jednoho Zaka vsichni Z4ci.
Jeden Zak z oboru Podnikani (denni forma) nebyl nelspésny u pisemné ¢asti maturitni zkousky
z predmétu Ugetnictvi.

PFic¢iny neuspésnosti byly projednany na poradach Useku, na pedagogické radé a v pfedmétovych
komisich. Pfijata opatfeni budou sméfrovat k odstranéni chyb a dosaZeni lepsich vysledku v dalsich
obdobich. V oblasti vyuky maturitnich predmétd, zejména u didaktickych testll z ceského jazyka a
literatury je nutné se zamérit zejména na nacvik tohoto testu. Vzhledem k vyssi neldspésnosti

u didaktického testu z jazyka €eského a v souladu s metodickym pokynem MSMT byla u t¥id
Hotelnictvi a Podnikani, které budou maturovat v pfiStim roce, navySena hodinova dotace ¢eského
jazyka o 1 h pfi sou¢asném snizeni dotace o 1 hodinu u predmétu, které pfimou souvislost s maturitni
zkouskou nemaji.

Velkym Uspéchem je pocet Uspésnych maturantl u nastavbového studia v denni formé vzdélavani,
kdy po jarnim kole byli pouze 2 nelspésni Zaci, kazdy pouze z 1 pfedmétu nebo ¢asti u jednoho
predmétu. Po podzimnim kole zlstala nelspésna z celé tridy pouze 1 Zakyné.

Zavérecné zkousky ve skolnim roce 2020/21 probéhly dle jednotného zadani. Pro tento skolni rok
v souladu s pokynem MSMT rozhodla feditelka $koly o nekonani pisemné zavére¢né zkousky.
Vysledky u ZZ jsou ve srovnani s jinymi roky lepsi. Celkem 28 vyznamendni svéd¢i o vzorné pripravé
zaku a usili ucitel(, ktefi zaky na zkousky ptipravovali, pfi distancni vyuce. Na zati 2021 byli ke
zkouskam pfrihlaseni 3 Zaci, z toho dva absolventi zkousek profesnich kvalifikaci. Po podzimnim kole
vSichni Zaci zavérecnych uéebnich oborl se stali Uspésnymi absolventy.

Pfijata opatfeni k podpore pfipravy zaka:

e ve $kole probihalo i vyu¢ovani nad ramec SVP — pfiprava zakd v NJ na zahraniéni praxi v Kreuthu,
Hameln a Crivitz, tj. animace vyuky pred pldnovanym odjezdem — pro obory KC a HT;

e vyuka probihala vidy s dirazem na jazykové odborné kompetence RJ, NJ, Al — vidy odborné
zamérené — obor Hotelnictvi, obor Kadernik — , kadernicka” slovni zasoba, obsluha zakaznika,
obor Kosmetické sluzby - kosmeticka sl. zas. + sluzby, KC — druhy jidel, narodni jidla, potraviny

e prfiprava k MZ probiha ve vSech maturitnich rocnicich, probihala v rdmci vyucovaciho procesu,
SCIO testy vyuzili néktefi Zaci;

e v oboru Hotelnictvi — obhajoba odborné prace na téma z odborné praxe —se v letoSnim roce
neuskutecnila v disledku koronavirové situace, kdy Zaci neméli moZnost se praxe zucastnit;

e  priprava na profilovou Ustni maturitni zkousku —v profilové ¢asti MZ doslo v letosnim roce ke
zméné ve skladbé v dlisledku opatFeni ze strany MSMT CR; do profilové ¢asti presly predmét
Cesky jazyk a literatura a cizi jazyk pokud Slo o Ustni ¢ast MZ,

e obor Hotelnictvi - cizi jazyk byl zaméfen na ptipravu slovni zasoby — obsluha hosta — v recepci,
v hotelu, v restauraci, na zdjezdu — v cestovni kancelafi, zprostfedkovani ubytovani apod.)

e obor Kosmetické sluzby — v ramci vyuky konverzace v jazyce — dliraz na obsluhu a komunikaci se
zakaznikem; (slovni zdsoba — pomUcky, zakladni pouzivané materialy, zakladni terminologie ze
zdravovédy), pfiprava na Ustni ¢ast praktické maturitni zkousky — komunikace se zakaznikem; -
objednani procedury, zdkladni popis postupu pfi procedure;

e obor Kuchar-¢isnik — v ramci vyuky konverzace v cizim jazyce — probihala pfiprava na ro¢nikovou
jazykovou zkousku — tvorba menu — popis a skladba jidelniho listku v cizim jazyce, obsluha
a komunikace se zdkaznikem v cizim jazyce; pfiprava na Ustni ¢ast — soucast praktické ZZ;

e obor Kadernik — Gcast v projektu HAIR — odborna kadefnicka terminologie; priprava zakl na
pisemnou ¢ast v cizim jazyce — pisemna zavérecna zkouska.
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8 Autoevaulace

s s

8.1 Podminky ke vzdélavani

Materialni vybaveni Skoly

Co se tyCe mnozstvi kmenovych uc¢eben a pracovist odborného vycviku, jejich pocet ve skolnich
budovach je dostate¢ny. Bohuzel ne vSechny, predevsim pracovisté odborného vycviku odpovidaji
soucasnym trenddim a pozadavklm na vybaveni, nékteré jsou problematické i z hlediska kapacity, coz
se projevilo v dobé pandemie pfi potifebé dodrzet povinné rozestupy mezi zaky, pfi povinné izolaci
jednotlivych skupin. Pfi analyze byla vytipovana rizikova mista a vypracovany varianty reseni. Prvotné
v roce 2012 byl zpracovan projektovy navrh na stavbu klempirské haly. V pribéhu nasledujicich 9 let
se diky podpofe naseho zfizovatele podarilo v rdmci projektu IROP, ziskat dotaci, halu postavit a
vybavit ji novym, modernim zafizenim. Dne 24. 6. 2021 byla hala slavnostné oteviena a uvedena do
provozu. Diky ziskani dotace rovnéz v ramci projektu IROP MAS Svatovaclavsko jsme zrekonstruovali
a vybavili t instalatérské dilny. Tim se podaftilo velmi efektivné vyresit problémy zastaralych pracovist
pro odborny vycvik 2 obord, klempife a instalatéra. Ne zcela vyhovuijici jsou stfediska pro praxi oboru
kadernik. Situaci nevelkého prostoru pro plné obsazené tfidy ¢astecné resi nase 2 odloucena
pracovisté v Kladné, ktera jsou urcena pro zaky 2. a 3. rocniku. BohuZel vSak neresi problém

s kapacitou ro¢niku prvniho, jehoz z4aci jeSté nemohou pracovat na zakaznicich, vycvik probiha ve
stisnénych podminkach prostoru budovy K. Rovnéz nase predstava cvicnych skladll véetné vybaveni
pro obor Operator skladovani nemUze byt plné naplnéna v soucasnych prostorach pro praxi tohoto
oboru. Jiz delsi dobu rovnéz uvazujeme o Skolni restauraci s nabidkou obédd, kam by bylo mozno
presunout odborny vycvik oboru kuchar — ¢iSnik. Pravé pro restauraci by se hodila prostora byvalé
klempirny, ve vedlejsSich prostorach by vzniklo dostateéné zazemi pro odborny vycvik. Obor kadernik
by tak ziskal dvojnasobny prostor po uvolnéném vycviku kuchard a ¢isnik(. Vétsi prostor na cvicné
sklady by ziskal i obor Operator skladovani. Pravé na rozsifeni a pfesun zazemi pro zminéné obory a
konektivitu skoly jsme zpracovali projektovy zameér, ktery jsme predlozili naSemu ztizovateli.

Technické vybaveni skoly

Skola ma v soucasné dobé funkéni, dobFe fungujici a bezpe¢nou informaéni sit. Kazdy zaméstnanec
ma svUj Ucet a uloZisté na centralnim serveru, kazdy ucitel i Zak ma svou e-mailovou skolni adresu.
Pfed vypuknutim pandemie Covid 19 jsme instalovali Office 365 a zajistili Skoleni pro zaméstnance.
Diky tomuto feSeni jsme hned od poc¢atku mimoradnych opatfeni mohli zajistit kvalitni a funkéni
distan¢ni vyuku. Témér po celé Skole mame rozvedenu wi-fi pro bezdratovou komunikaci. Investovali
jsme posledni roky do sité, ale Skola disponuje 3 u¢ebnami vypocetni techniky o kapacita 20 — 25PC a
jednou mensi u¢ebnou s kapacitou 15 PC, ktera slouzi pro odborny vycvik operatora skladovani. Pro
vyuku obor( hotelnictvi a podnikdni vyuzivame oborovy software. Ten je tfeba zajistit i pro obor
Logistické a financni sluzby. Zajisténi potfebnych PC stanic véetné software, IKT vlbec, jejich
modernizace a obnova je vysoce financné narocna. Proto jsme ve spoluprdci se spravcem sité
zpracovali projektovy zamér na konektivitu Skoly. Nasim cilem je pokusit se ziskat dotaci z projekt(
EU v projektovém ramci 2021 — 2028.

Situace ve vybavenosti ucitelll pocitaci a notebooky byla co do poctu a kvality zafizeni vcelku pfizniva,
v soucasné dobé je vSak fada z PC fyzicky ¢i mordlné zastaral3, to se tykd i pocitacovych uceben, a je
tfeba je vyresit pred planovanou revizi rvp v oblasti informacnich a komunikacnich technologii.
Vybaveni stroji a zafizenim pro jednotlivé obory jsme povétSinou ziskali z evropskych dotaci.

V soucasné dobé jsme plné spokojeni s vybavenim nové klempirské haly a zrekonstruovanych
instalatérskych dilen. V dobré kondici je vybavenost pro obor kuchar-¢isnik, pofizené rovnéz z vétsi
¢asti z evropského projektu a také diky naSemu némeckému smluvnimu pracovisti. Rovnéz obor
Kosmetické sluzby je vcelku dobfe vybaven. Pro operdtora skladovani se ndm podafilo ziskat
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zapUjckou vysokozdvizny vozik. Pfesto je potfeba doplnit dalsi vybaveni a obménit zastaralé,
predevsim pro obor kadefnik

Personalni podminky Skoly

V uplynulych letech v dobé poklesu poctu zakl doslo k sniZzeni po¢tu zaméstnancd, predevsim
pedagogickych. Na druhou stranu si fada zaméstnanct doplnila studium k ziskani nebo prohloubeni
kvalifikace. U nékterych aprobaci opakované hleddme kvalitni a kvalifikované ucitele. Tento problém
dlouhodobé fesime u vSeobecnych predmétl, pfedevsim anglického jazyka, matematiky a ¢eského
jazyka. Ukazuje se, Ze kvalifikovany ucitel se ne vzdy rovna ucitel kvalitni. BohuZzel fluktuace a ¢asta
obmeéna ucitel(l se negativné projevuje na vysledcich vzdélavani zakd. Vzhledem k usili o ziskani
novych, kvalitnich ucitell a jejich stabilizaci se zaméfujeme na intenzivni praci se zacinajicimi uditeli a
podporou mladych ugitel( po ukonéeni VS. Jednou z podpor je zapojeni do projektu NPI Sypo
Zacinajici ucitel, kde se vzdélavaji od zari 2021 zacinajici ucitel, uvadéjici ucitel a zastupce vedeni
Skoly. Pochopitelné své poznatky sdileji s ostatnimi pedagogy. Kazdoro¢né organizujeme Skoleni
celého ucitelského sboru na zakladé vytipované a uciteli vybrané oblasti, napf. pedagogické
intervence, vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, na jatre skolniho roku 2020/2021
probéhlo skoleni ,Ucitelsky restart”, zamérené na supervizi, na dllezity aspekt relaxace po narocné
pedagogické praci.

Velkym problémem, ktery bude tfeba v kratkodobém horizontu resit, bude obména uciteld
odborného vycviku, odchazejicich do starobniho diichodu. Nejvice se obavame hledani uditele pro
praxi femesIiného oboru klempi¥.

Vytvarime prostor a podminky pro dalsi vzdélavani pedagogl podle jejich zaméreni a aprobace.

V soucasné dobé mame kvalifikovanou vychovnou poradkyni, kvalifikované IT metodiky. Nové
ustanoveny metodik prevence zahdji studium ke splnéni kvalifikacnich pozadavkd pro tuto pozici.
Vyhodnocuje se také Plan kariérniho ristu, v souladu s vnitfnim platovym predpisem se stanovi
osobni pfiplatky a tfidnické pfiplatky. Provadi se kontrola pracovnich naplni, uznani a zapocet
predchozi praxe, zafazeni a postupy do pfislusné platové tridy a stupné, kontroly dohod o doplnéni a
zvyseni kvalifikace.

Kulturni a studijni podminky Skoly

Pravidelné zpracovavame zpravu o ¢innosti a vyuZziti Skolni knihovny na zakladé udajl o poctu
vypujcek a poradanych akci. Souéasti vyrocni zpravy byva i prehled vSech kulturnich a sportovnich
akci, exkurzi, Skoleni a seminaf(i organizovanych skolou. VSechny tyto akce probihaji podle planu
predmétovych komisi, vychovného poradce, Skolniho metodika prevence nebo v souladu s aktudlnimi
nabidkami socidlnich partner(. Akce jsou v komisich pravidelné vyhodnocovany vzhledem ke
vzdélavacim a vychovnym potfebam skoly, ve vztahu k vysledk(m vzdélavani a rozvoji klicovych a
odbornych kompetenci.

8.2 Prubéh vzdélavani

Pfijimaci fizeni

Skola podrobuje analyze nastavend kritéria pFijimaciho Fizeni, zvaiuje a vyhodnocuje vysledky
prijimacich testd, pohovor(, zkousek. Cilem téchto aktivit je omezit rizika diskriminace uchazecl o
pfijeti a stanovit jasna pravidla pro pfijeti.

V pfipadé nasi $koly se vyhodnocuje v prijimaci komisi skoly priibéh samotného pfijimaciho fizeni,
pribéh veletrhid vzdélavani v Kladné a Rakovniku, Berouné a dalSich mistech, kterych se skola
pravidelné zucastnuje, zkusenosti z naboru v zakladnich skolach, zkusenosti ze spoluprace

s vychovnymi poradci Skol, kteti ¢asto rozhodujicim zplsobem ovliviuji Zaky p¥i volbé budouciho
povolani.

Velka pozornost je vénovana pfipraveé, realizaci a hodnoceni dn(i otevienych dvefi. Sleduji se pocty
navstévnik( a porovnavaji se s predchozimi lety. Ve sledovaném obdobi vSechny tfi dny otevienych
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dvefi probéhly on-line formou, stejné jako veletrhy poradané on-line formou Krajskou hospodafskou
komorou a dalsimi poradateli. BohuZel zajem individualnich zajemct probihal spiSe asynchronné,
pfima on-line komunikace prostfednictvim Teams nebyla pfiliS vyuzivana. Pravidelné inzerujeme

v regionalnim tisku a komunikujeme se zakladnimi Skolami. Pofaddme femeslna dopoledne a
poradame akce pro zaky 2. stupné ZS. Tyto akce maji nejvy$i Gcinnost pro osloveni uchazeéd,
bohuZel v loriském roce probihat nemohly. Na zakladé informaci privodc( z fad pedagogickych i
nepedagogickych zaméstnancl se vyhodnocuje spokojenost uchazec a rodi¢t s prohlidkou skoly,

s prezentaci otviranych obor( a Zivota Skoly, a v neposledni fadé zajem o jednotlivé obory.
Nastrojem k zjisténi dlivodu, proc si Zak vybral praveé tuto skolu, je dotaznik pro Zaky prvnich roc¢nik(
na téma — co je nejvice ovlivnilo pfi vybéru skoly. Z tohoto Setfeni ziskdvame cenné informace pro
dalsi naborové fizeni.

PInéni uéebnich osnov SVP

Pfedmétem zkoumdni je soulad vyuky s u¢ebnimi osnovami dle SVP, postupné dosahovani
planovanych vysledk( vzdélavani, rozvoj klicovych a odbornych kompetenci, realizace planovanych
projektd, dodrZovani zvolenych metod a forem vyuky a pfijatych zasad hodnoceni, vytvareni
podminek pro individualni vzdélavani zak(i se specifickymi potfebami uceni. Nastrojem se stavaji
zaznamy o probéhlé hospitaci a ndsledné pohospitac¢ni pohovory potizované vedenim Skoly a
predsedy predmétovych komisi, pisemné zdznamy asistenta pedagoga. Predmétové komise
pravidelné pololetné vyhodnocuji zkusenosti s vyukou dle skolniho vzdélavaciho programu.
Sledovanym jevem je dokument SVP, jeho variabilita a dal$i programova nabidka. Ukazateli stavu
mUze byt soulad skolniho a rémcového vzdélavaciho programu, kvalita a efektivnost dokumentu,
plnéni SVP, programova nabidka pro Zaky se specifickymi potfebami uéeni, relace mezi vzdélavacim
programem, potfebami a podminkami, respektovani pedagogickych zadsad, napf. pfiméreného
mnozstvi uciva. V loriském roce probéhla aktualizace vSech skolnich vzdélavacich program( na
zakladé aktualizovanych ramcovych programu. VSechny prvni ro¢niky od 1. 9. 2021 se vzdélavaji
podle novych SVP.

Hodnoceni prace predmétovych komisi

Analyza je zaméfena na plnéni pland predmétovych komisi zpracovdvanych na zacatku skolniho roku.
Plany jsou vyhodnocovany ve zprdvach predmétovych komisi.

Ve SSSaR se predsedové predmétovych komisi pravidelné setkavaji napt. u prileZitosti spole¢né
pfipravy zavérecnych a maturitnich zkousek. Vyjadfuji se ke Skolnim vzdélavacim programim,

k organizaci odbornych praxi, navrhuji spole¢né projekty, akce, exkurze, stanovi pravidla pro
jednotnou klasifikaci v ramci jednotlivych ¢asti zavére¢nych a maturitnich zkousek. Navrhuji nakupy
pomiucek a vybaveni pro zkvalitnéni vyuky.

O spolecnych setkanich komisi — na ,grémiich feditele” - jsou vyhotovovany zapisy, které jsou
cennym podkladem pro dalsi rozhodovani a rozvoj Skoly.

Vyhodnoceni priibéhu vzdélavani

Predmétem zkoumani jsou dosazené vysledky zakd v jednotlivych pololetich, pocet zakQ, ktefi
uspésné ukoncili Skolni rok, ucebni nebo studijni obor.

V pripadé nasi skoly vyuZivame mnoZstvi sestav z elektronické evidence zak( v programu Bakalafri.
Hodnotime pocty Zaka s vyznamenanim, pocty opravnych zkousek, pocty neklasifikovanych zaka

(v tomto pripadé zpravidla ve vztahu k absenci Zaka), poCty zakd, ktefi splnili podminky pro udéleni
stipendia, udélena vychovna opatteni, pocCty propadajicich zaku, pocty zaka, ktefi predc¢asné ukoncili
nebo prerusili studium. Zjisténé informace jsou analyzovany vedenim skoly, predmétovymi komisemi
a uciteli, slouZi jako vychodiska pro dalsi vychovné vzdélavaci ¢innost. Ukazuje se napt. velmi
nejednotny pfistup tridnich uciteld v omlouvani nepfitomnosti a v feSeni neomluvené absence.
Nabizi se feseni ve formé stanoveni jednotnych pravidel (za urcity poc¢et neomluvenych hodin bude
nasledovat urcité vychovné opatieni) ovsem pfi respektovani individualniho pristupu k Zakovi.
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MnoZstvi cennych informaci Ize ziskat formou dotaznikového Setfeni mezi Zaky, rodici, uciteli,
instruktory odborného vycviku na smluvnich pracovistich skoly. V lofiském roce probéhlo napf.
dotaznikové Setfeni o spokojenosti Zakd a rodich s distanc¢ni vyukou.

Jednou z problémovych oblasti vzdélavani v nasi Skole je, jak bylo feceno, oblast vzdélavani cizich
jazykd. Proto jsme se rozhodli realizovat dotaznikova Setfeni mezi Zzaky, zamérené na hodnoceni
ucitell cizich jazykl. Soucasné ucitelé cizich jazyk( zpracovavali dotazniky na stejné téma pro
jednotlivé tridy. Vysledky Setfeni a zejména odlisnosti v pohledu ucitele a Zakl poslouZi predevsim
samotnym ucitellim jako sebereflexe a ukazka vlastnich rezerv ve sledovanych oblastech. VyuZzivame
dotaznik(, zpracovanych NPI, Kalibro, pfip. vlastni.

Na webové stranky Skoly jsme umistili dotaznik pro absolventy skoly. Dotaznik od minulého Skolniho
roku vypliuji absolventi koncicich ro¢nikl jednotlivych uéebnich a studijnich obord.

Podpora skoly Zzaklim, spoluprace s rodié¢i

Komunikace $koly s rodici

Skola pravideln& vyhodnocuje podle prezenénich listin G¢ast rodi¢h na tiidnich schlizkach, které

v nasem pripadé poradame dvakrat za skolni rok. Pro Zaky budoucich prvnich ro¢nik(i pofadame
informativni Gvodni tfidni schdizku na konci mésice ¢ervna. Uast na této schiizce je dlouhodobé
vysoka, pohybuje se pres 90 %, konala se v ¢ervnu 2021v. ZkuSenosti ukazuji, Ze Ucast rodicli na
pravidelnych schizkach v priibéhu nasledujiciho studia je mnohonasobné nizsi, pricemz podzimni
schlizky navstévuje vice rodicd, neZ schiizky jarni. Rovnéz se ukazuje, Ze zajem rodicl se sniZuje u
vyssich ro¢nikl studia, Ucast rodicd u studijnich obor( je mirné vyssi nez u obord ucebnich. Tato
zjisténi vychazeji ze zkusenosti mnoha let. O to vice jsme byli v uplynulém Skolnim roce prekvapeni
vysokou Ucasti a zajmem rodi¢ll o on-line tfidni schlzky v obdobi uzavreni skol. Na zakladé této
zkusenosti zafadime i v budoucim $kolnim roce uspofadat on- line tfidni schlizku.

Na zakladé zjisténi se snazime zlepsit komunikaci s rodiéi jejich vyssim zapojenim do spolupréce se
Skolou napf. prostrednictvim SdruZeni rodi¢l. Zastupci z fad rodicl jednotlivych tfid se schazeji vidy
v terminu konani schiizek s vedenim skoly a konzultuji problémy, které se tykaji organizace vyuky,
odborného vycviku a praxi, odménovani za produktivni praci, ucast na akcich a exkurzich,
zahranicnich stazich, vybaveni skoly. Snazime se zvysit informovanost o Zivoté skoly i prostfednictvim
webovych stranek skoly, rodi¢e maji moznost pfistupu (na zakladé jedine¢ného kddu) do elektronické
karty Zaka, mohou zde nahliZzet do vysledné pololetni a kone¢né klasifikace a sledovat udélena
vychovna opatfeni. Prostfednictvim programu Bakalafi je moZno poZadat rodice o vyplnéni ankety,
ktera se pak automaticky vyhodnocuje.

Podpora volnocasovych aktivit

Tridni knihy a zaznamy o vedeni krouzk(l umozniuji vyhodnotit nabidku zajmovych Utvar( z hlediska
Ucasti zak(, z dlouhodobého hlediska Ize vyhodnotit i pestrost nabidky zajmovych Gtvar( a
mimoskolni ¢innost. Zdrojem informaci o pribéhu akci, soutézi a jejich hodnoceni je i Skolni ¢asopis.
| v loriském Skolnim roce se Zaci Domova mladeZe zapojili v rdmci omezenych mozZnosti do
poradanych soutéZi, napf. o, nejlepsi panenku Stfedoceského kraje”, do sbéru hlinikového odpadu.

Prevence socidlné patologickych jevi

Pravidelné je vyhodnocovan ,,Plan minimalni prevence®, na jehoZ tvorbé a nasledném uvadeéni v Zivot
se podili vychovny poradce a metodik prevence. Hodnoti se besedy, navstévy Centra drogové
prevence, zapojeni zaka do charitativni ¢innosti, pfipadné ziskané granty zamérené na smysluplné
vyuZivani volného ¢asu a prevenci proti socidlné patologickym jeviim. Zak(im je poskytovana
pedagogicka prevence v souladu s vyhlaskou 27/2016 Sb. v platném znéni. Zdrojem informaci je
dokumentace vychovného poradce, metodika prevence, vysledky dotaznikovych Settfeni, zamérenych
na zjistovani socialnich vztah( ve tfidach, kde se objevilo podezfeni ze Sikany, drogové zavislosti aj.
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8.3 Vysledky vzdélavani zaku

7z s s

Porovnavani trovné vzdélani v jednotlivych predmétech a rocnicich

Vyhodnocuiji se vysledky testovani, pficemz je mozno vyuzit komercniho testovani nebo srovnavacich
test(, které si ucitelé sami pfipravili v predmétovych komisich. V Covidovém skolnim roce 2019/2020
srovnavaci a tzv. testy realizovany nebyly z divodu distanéni vyuky.

Srovnavaci testy v nasi Skole jsou zaméreny na zvladnuti zakladniho uciva v daném predmétu za
Skolni rok. Dochazi k porovnavani vysledkd jednotnych testd v rdmci rdznych obor( a rliznych uditeld.
Vysledky jsou projednavany v pfedmétovych komisich a jsou vychodiskem pro stanoveni cill dalsiho
vzdélavani.

Pfedmétem zkoumani je i pfidana hodnota. Pravidelné jsme se zlGc¢astfiovali testovani pfidané
hodnoty u Zak( studijnich oborl pod nazvem ,Vektor”, poradané verejné prospésnou spolecnosti
Scio. Test(l z eského jazyka, ciziho jazyka, matematiky a testl obecnych studijnich predpoklad( se
Ucastnili Zaci prvnich a ¢tvrtych rocnik(l. Cennym zjisténim byl napf. fakt, Ze zaci nejsou pfilis
pfipraveni na urcity typ otdzek a maji velké rezervy ve ¢teni s porozuménim, fada chyb, jak se ukazalo
pfi naslednych rozborech, je zplsobena pravé nedbalym ¢tenim zadani. Na zakladé tohoto zjisténi se
ucitelé vice zaméruji na vyuZiti didaktickych textl a na ¢tenarskou gramotnost. Velkd pozornost je
vénovana i rozvoji gramotnosti matematické a financéni.

Vysledky zaka kon€icich studium

Samostatnému rozboru podléhaji vysledky Zak( u maturitnich a zavérecénych zkousek s ohledem na
budouci jednotné statni provedeni. Nemala pozornost je vénovana rozboru Uspésnosti zak( pfti prijeti
do pracovniho poméru po absolvovani skoly a Uspésnosti pfi prijeti Zak( na vyssi nebo vysoké Skoly.
Ve $kolnim roce 2019/2020 jsme zaznamenali navzdory dskalim distanéni vyuky opravdu velmi dobré
vysledky jak u maturitnich, tak zavérecnych zkousek. Velmi pozitivné hodnotime vysledky
nastavbového oboru Podnikani, ktery dlouhodobé patfi z hlediska vysledk( mezi nejhorsi. Proto jsme
opravdu velmi ocenili vykony tfidy, z niZ pouze 2 Zaci v jarnim obdobi neuspéli, a to pouze z jediné
zkousky nebo jeji diléi ¢asti. Po podzimnim kole zlstala pouze 1 Zakyné s nedspésnym didaktickym
testem z ceského jazyka. Vysledky vsech zkousek jsou pravidelné rozebiran v predmétovych komisich,
vyucujici se na zakladé analyz zaméruji na nejvice problémova mista.

Vysledky v soutézich

Pfedmétové komise vyhodnocuji i vysledky soutézi odbornych i vSeobecnych dovednosti, sportovnich
akci, zakovskych projektl a seminarnich praci. Hodnoti se Ucast Zaka, umisténi a Uspéchy zaku ve
Skolnich, krajskych a republikovych soutéZich i prezentace vysledk(. Vysledky v soutézich véetné
regionalnich a celorepublikovych soutéZi jsou opakované vzdy velmi dobré, predevsim u obord
Klempif a Kuchar-¢isnik, Kadernik, Instalatér, ale i u ostatnich obora. V loriském Skolnim roce se vsak
soutéZe vzhledem k mimofadnym opatfenim nekonaly.

8.4 Rizeni $koly

Efektivni fizeni

Vyzkum se zaméruje na pruznost fizeni a obousmérnou komunikaci mezi vedenim skoly a jejimi
zameéstnanci. Jako nastroj Ize opét vyuzit osobni pohovory, pfip. dotazniky, ve kterych ucitelé hodnoti
fizeni Skoly. Kontroluje se i dodrZzovani ptikaz(, aktudlnost metodickych pokynt a organizaéniho
zajiSténi akci poradanych skolou, aplikace novel Skolské legislativy a jejich zaclefiovani do vnitfnich
predpist.

Pravidelné jsou vyhodnocovany plany jednotlivych stfedisek a plany kontrolni ¢innosti, v popfedi
zajmu je dodrZovani terminu z ¢asového planu skoly a kontroly plan( v dalSich oblastech cinnosti
Skoly (plan dalsiho vzdélavani, plan dovolenych, plan hospitaci aj.).
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V ramci kontroly pedagogické dokumentace se zaméfrujeme na tfidni knihy, katalogy, katalogové
listy, protokoly o zavérecné a maturitni zkousce, protokoly o komisionalni zkousce, Zakovské knizky.
Vhledem ke zpUlsobu vedeni elektronické dokumentace pravidelné vyhodnocujeme dodrzovani
zavaznych postupl (ptikaz feditele a metodické pokyny) pfi zapisu znamek pro pedagogickou radu a
pfipadnych naslednych opravach znamek.

Finan¢ni hospodareni

Vyznamnou stranku v kontrolni ¢innosti pfedstavuje kontrola spravného pouzivani financnich
prostiedkl pridélenych ze statniho rozpoctu v souladu s Gicelem, na ktery byly poskytnuty. Zdrojem
informaci pro Ucéely analyzy je Ucetnictvi Skoly. Neustalou pozornost vyZaduji tkoly na Portalu
pfispévkovych organizaci, jejich pInéni a kontroly dodrzovani termind. Stav financnich prostredkd
kontrolujeme mési¢né, vidy po uzavreni vyplat. Pravidelné kontrolujeme e-mailovou korespondenci,
datovou schranku a spravnost vedeni spisové sluzby, rovnéz zverejiiovani smluv v systému E-zak.
Snazime se sledovat i zmény ¢i novely smérnic a ukoly z nich vyplyvajici. Vyraznou zatézi je i
administrace projektl a poskytnutych dotaci. Kazdy projekt ma svého projektového manazZera a
manazera finanéniho, vitdme i metodickou podporu a pomoc OKI Sté. Kraje a dalSich poradnich
instituci.

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

Opatreni v oblasti BOZP jsou pfijimana na zakladé vysledk( pravidelnych kontrol na pracovistich,
provérek bezpecnosti prace, reviznich zprav. Podkladem pro hodnoceni jsou i zapisy o skoleni
zaméstnancl a vedoucich pracovniktl, rovnéz zapisy o seznameni zakl s predpisy v oblasti BOZP a
protipozarni smérnici. Oblast BOZP a PO skole zajistuje externi pracovnik. Opatfeni pfijata

k odstranéni zjisténych nedostatkd jsou vyhodnocovana pfi naslednych kontrolach.

8.5 Evaluace a hodnoceni v praci ucitele

Nedilnou soucasti celkové evaluace $koly je evaluace pedagogicka, ktera zahrnuje evaluaci vzdélavani
(napliiovani cill celého sboru — znalosti, dovednosti, postoje, navyky) a evaluaci vyuéovani. Zakladni
otazkou pak zlstava: ,Jak hodnotit kvalitu vzdélavani?“ Je mozné zabyvat se napt. vyhodnocovanim —
kolik Zakd umi, jak si zaci osvojili vysledky vzdélavani. Zakladnim ndstrojem je zeptat se ucitele, jak uci
(ucitel provadi sebehodnoceni) a vidét ucitele, jak uci (provadime hospitace). Sebehodnoceni ucitele
by mélo byt nedilnou soucasti autoevaluacnich procesu.

Sebehodnoceni uditele

Pti sebehodnoceni si hodnotitel sdm poklada otazky k hodnoceni prace sebe sama.

PFi vlastni pedagogické ¢innosti by mél ucitel mit promysleny systém evaluace, zaloZeny na:

e koncepci, strategii — ,,co chci, k ¢emu chci tfidu dovést”,

e organizaci — ,zajisténi, jak to udélam®”,

e realizaci—,délam to”,

e evaluaci— ,kontroluji, jak to dopadlo”,

e zpétnou vazbu — ,je koncepce dobra, zménim strategii?”.

Dlavodem pro sebehodnoceni pedagogickych pracovnikl je dalsi rozvoj pracovnika, zkvalitnéni jeho
prace a zlepseni pracovniho vykonu. Sebehodnoceni je nastrojem profesniho ristu a trvalého
zvySovani kvality. Pfi sebehodnoceni by se mél ucitel zamérit na nasledujici cile:

e poznat, co umi,

e zpfesnit, co vi,

e zurocit vloZenou energii,

e ziskat motivaci pro dalsi zlepseni prace.
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Sebehodnoceni ucitell Ize provadét pfi pohospitacnich pohovorech, pfi planovaném hodnoticim
pohovoru, vyplnénim formulare, pfileZitostné (napf. po splnéni rozsdhlého samostatného ukolu, po
zajiSténi akce aj.).

Sebehodnotici formulaf mize obsahovat nasledujici okruhy:

e pracovni Ukoly a kompetence (soulad s popisem prace),

e plnéni dosavadnich cill a jejich korekce,

e planované cile pro dalsi obdobi,

e silné a slabé stranky zaméstnance, Uspéchy, prekdzky v praci,
e silné a slabé stranky skoly

e podminky pro praci.

Hodnoceni ucitele

Vedle sebehodnoceni ucitelem samym je tfeba provadét i hodnoceni ucitele vedenim sSkoly a

predmétovymi komisemi. V souladu s evalua¢nim planem je tfeba stanovit:

oblasti hodnoceni — napf. hospitacni ¢innost:

e v ramci oblasti stanovime sledované jevy — napt. osvojovani kompetence k uceni — umi se zak ucit
samostatné, dokdzZe porozumét textu, dokaze text interpretovat svymi slovy,

e stanovime kritéria — rozdélovani roli pfi skupinové préci, komunikace uvnitf skupiny, schopnost
domluvit se, vzajemna spoluprace, prezentace vysledka,

e urcime nastroje — fizené pozorovani, hospitace,

e vyvodime zavéry,

e vyhotovime zavérecnou zprdvu a prezentujeme ji na zavérecné pedagogické radé.

9 Hodnoceni chovani zaku

Ve $kolnim roce 2020/2021 bylo cilem vychovné komise, aby Zaci, ktefi se dlouhodobéji potykaji s
vychovnymi a studijnimi problémy a pfedchozi vychovna opatieni nebyla Gcinna, dostali moznost za
pritomnosti rodi¢l (u nezletilych zaka), feditelky Skoly, zastupcd, vychovné poradkyné, tfidnich
ucitel a mistrd odborného vycviku vysvétlit své chovani a pokusili se své chovani uzplsobit tak, aby
bylo v souladu se $kolnim fadem $koly a 7aka SSSaR Stochov.

Komise na zakladé vypovédi jednotlivych clenl komise a Zak( prijala opatfeni, které mélo prispét
k tomu, aby se tyto problémy dal neprohlubovaly.

Zaky v obdobi, které ustanovila vychovnd komise, sledovala vychovna poradkyné a vysledky
predavala vedeni skoly.

Chovani zaka/studenta (k 30. 6. 2021)

Pocet zak(/studentd — hodnoceni
Druh/typ Skoly
velmi dobré uspokojivé | neuspokojivé
ve skolnim roce 2020/21 celkem 336 1. pol.
N 23 16
Z. 257
Stredni skola
2. pol.
254 24 20

Pfehled vychovnych opatfeni za $k. rok 2020/2021
Datka reditele Skoly 18
Dutka tfidniho ucitele 19
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Napomenuti tfidniho ucitele 10
Pochvala reditele 80
Pochvala tfidniho ucitele 61
Podminéné vylouceni ze studia

Spravni fizeni o podminéném vylouceni
Vylouceni ze studia

Spravni fizeni o vylouceni ze studia

o N N B~ b

Zastaveni spravniho fizeni

Vychovnd opatieni byla udélena predevsim z dlivodu vysoké neomluvené absence, opakované
nelcasti na prezenéni a distanéni formé studia. Vychovnym opatfenim vzdy predchazela snaha

0 napravu neucasti, prvotné i predavani uciva a ukol( v tisténé formé, ani na tuto variantu distanc¢ni
vyuky vSak Zaci nereagovali a o vzdélavani nejevili zajem.
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10 Absolventi a jejich dalsi uplatnéni

I. Pfehled podanych prihlasek k dal$imu studiu — absolventi SS s dosazenym stfednim vzdélanim
s maturitni zkouskou a absolventi VO3

Nepodali
Pocet Podali Podali Podali prihlagku
Druh/typ Skoly | absolventl | pfihlasku na prihlasku na prihlasku na .
celkem S VoS jiny typ gkoly | Nazadnou
Skolu
Stfedni Skola 23 7 1 3 13

2 z Uspésnych maturantd vyuzili moznosti zkraceného studia a v souladu s kritérii pfijeti nastoupili
1.9. 2021 do jednoletého studia oboru Operator skladovani.

II. Pfehled podanych piihlasek k dalsimu studiu — absolventi S3 s dosazenym stfednim vzdélanim
s vyucnim listem

. Podali prihlask Podali prihlask jiny

Potet absolventi celkem Qda i pfi ,as u do‘ c:da |Ipvr| asku na jiny typ
nastavbového studia stfedni Skoly

58 26 8

Odchody Zaku ze skoly béhem skolniho roku — pocet Zak( 34, divody — zanechani studia 26 zaka,
prestupy na jinou skolu 5 Zakd, 11 Z4ci prerusili studium, 2 Zaci vyloudeni ze studia.

11 Udaje o nezaméstnanosti absolventi kol

Nezaméstnani absolventi $kol podle statistického zjistovani ufada prace (k 30. 4. 2021)

11.1.1.1.1 Z
Pocet absolvent( nich pocet
11.1.1.1 Kéd a ndzev oboru | — ékol. rok nezamestnanych
2020/2021 11.1.1.1.2 =
duben 2020

66-53-H/01 Operator skladovani 11 2

69-51-H/01 Kadefnik 27 8

23-55-H/01 Klempif 3 1

65-51H/01 Kuchar-¢isnik 9 1

69-41-L/01 Kosmetické sluzby 10 1

Celkem 60 13

Pozn.: Zdroj informaci — internetové stranky MPSV: https://www.mpsv.cz/web/cz/pololetni-
statistiky-absolventu = Pololetni statistiky absolvent(l (1. pololeti —tj. 30. duben) - tabulka:
Absolventi podle skol a obord, kde je mozné vyhledat pocty nezaméstnanych absolvent( jednotlivych
$kol ve viech krajich a okresech Ceské republiky, ve kterych jsou absolventi podle mista trvalého
pobytu na Uradech prace evidovani. Nezaméstnani absolventi za posledni Skolni rok jsou uvedeni
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v poslednim sloupku (Ukonceni Skoly v obdobi od predminulého vypoctu - 12 mésic(, tj. obdobi od
1. 5. do 30. 4.). Sledovani nezaméstnanosti absolventd je dlleZité pro nastaveni oborové struktury
Skoly i pro jeji autoevaluaci.

12 Uroven jazykového vzdélavani na skole

I. Zaci/studenti v dennim formé vzdélavani uéici se cizi jazyk (k 30. 9. 2020)

Pocet 3akii Pocty Zakli/studentt ve skupiné
Jazyk /studentd Pocet skupin Minimalné maximalné primér
Anglicky 337 23 7 22 14,5
Némecky 123 11 5 14 9,5
Rusky 44 5 6 11 8,5

Il. Ucitelé cizich jazykl — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2020)

Pocet Kvalifikace vyucujicich -
Jazyk ucitelt Rodlllw
Odborna castecna zadna mluvéi
celkem
Anglicky 8 3 1 4 1
Rusky 2 2
Némecky 1 1

Ve vyuce cizich jazykl, zejména anglického jazyka byla vyuka prevaziné konverzace realizovana
rodilym mluvcim. Zapojeni rodilého mluvcéiho do vyuky prineslo znatelny posun ve zkvalitnéni vyuky.
Vyuka vzhledem ke koronaviru byla realizovéna distanéni formou. Céste¢né kvalifikovani u¢itelé si

v pribéhu dalsich let doplni chybéjici studium didaktiky a statni zkousku. Nejvétsim problémem ve
vyuce Anglického jazyka je ¢asta zména vyucujiciho, zplsobena odhody vyucujicich. Slabou strankou
vyuky AJ nadale zUstava nedostatecna kvalifikace 1 vyucujici. Vyuka cizich jazykl je realizovana dle
platnych SVP.

Vyuka probihala vzdy s dirazem na jazykové odborné kompetence RJ, NJ, Al — vidy odborné
zamérené — HT — cestovni ruch, KD — , kadernicka“ slovni zdsoba, obsluha zdkaznika, KO - kosmeticka
sl. zas. + sluzby, KC — druhy jidel, ndrodni jidla, potraviny

Obor KD — v ramci vyuky konverzace v jazyce — dliraz na obsluhu a komunikaci se zakaznikem; (slovni
zasoba — pomlcky, zakladni pouzivané materidly, zakladni terminologie ze zdravovédy, dlraz kladen
na zakladni nazvoslovi a jeho ndslednou aplikaci pfi pisemnych ZZ.

Obor KC — v ramci vyuky konverzace v cizim jazyce — probihala pfiprava na ro¢nikovou jazykovou
zkousku — tvorba menu — popis a skladba jidelniho listku v cizim jazyce, obsluha a komunikace se
zakaznikem v cizim jazyce; pfiprava na Ustni ¢ast — soucast praktické ZZ. Vzhledem k situaci ve
vzdélavani ve druhém pololeti, neprobéhly roénikové jazykové zkousky v plném rozsahu. Zaci
vypracovali a odevzdali zadanou semindrni prace — menu v Anglickém jazyce. Ustni ¢ast roénikové
jazykové zkousky nebyla realizovana.
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13 Uroven informacéni a pocitaové gramotnosti ve $kole

Windows 10 Edu

Operacni systém Windows 10 Edu je instalovan do koncovych stanic v u¢ebnach vypocetni techniky
VT1, VT2, VT4 a do stanic v u¢ebnach a kabinetech. Stanice jsou vybavené rychlymi disky SSD.
Instalace byly provedeny z dlivodu kompatibility se Skolni siti a systémem Office 365.

Wi-Fi

Prostory Skoly jsou pokryty Wi-Fi signdlem, ¢imZ je pfipojeni k internetu pro vyuzZiti pfi vyuce
zajisténo pro vsechny Zaky. Pokryti Wi-Fi signdlem bylo realizovano z prostiedk( Sdruzeni rodicl pfi
SSSaR Stochov.

Dostupnost techniky pro Zaky

Kazdy zak mlze vyuzit svij diskovy prostor na serveru, pristup ke spole¢nym sitovym zdrojam skoly,
pfistup na internet, pfistup k Wi-Fi, rdzné vyukové programy, webové stranky skoly. Soucasné

s implementaci Office 365 ziskala Skola moznost zfizeni e-mailovych schranek pro kazdého studenta
zdarma. Zaroven ma kazdy zdak k dispozici i ulozisté v cloudu Office 365.

Mimo vyucovani jsou k dispozici dvé ucebny VT, které mohou Zaci navstévovat v doprovodu
vychovatele. Déle jsou k dispozici pocitace na domové mladeze. Ve skolnim roce 2021/22 planujeme
na domové mladeze upgrade wifi sité.

Dostupnost techniky pro pedagogy

Kazdy ucitel mdze vyuzit svaj diskovy prostor na serveru, pfistup ke spoleé¢nym sitovym zdrojim
Skoly, pristup k DVD mechanice, pristup k tiskdrndm a multifunkénimu kopirovacimu stroji, pfistup na
internet, bezdratovy pfistup na internet, pfistup k USB pocitace, rizné vyukové programy, webové
stranky Skoly. Pro potreby tisku, kopirovani a skenovani je vyuzivan moderni viceucéelovy stroj od
spolecnosti ELVIRA. Jedna se o centralni multifunkéni plné barevnou tiskarnu s kopirkou a skenerem.
Tiskarna je dostupnad z jakéhokoliv mista ve skolni siti a tisk je fizen ¢ipovym systémem. Pro
pedagogické pracovniky Skoly je zajistén i vzdaleny pfistup ptes zabezpecéené rozhrani umoziujici
bezpecnou praci véetné prenosu dat z pocita¢l umisténych mimo Skolni sit. V kabinetech je
rozmisténo celkem 47 notebook. Ve sborovné jsou k dispozici 4 PC, multifunkéni kopirovaci stroj,

2 tiskarny. Dale je k dispozici u¢ebna VT2, ktera slouzi pro vyuku informatiky i ostatnich predméta.

Investice do vybaveni serverd, sité, prezentacni techniky a dalsich IT zafizeni

Skola pravidelné investuje do vybaveni $kolnich server(i a zafizeni spojenych s provozem server(
vCetné licenci, dale do rozvoje pocitacové sité, prezentacni techniky v ucebnach, zrychleni koncovych
stanic pomoci rychlych SSD, dale do rGznych oprav IT techniky dle aktualnich potreb. VSechny u¢ebny
jsou vybaveny projektory. Predpokladame, Ze ve Skolnim roce 2021/22 dojde k obméné nékterych PC
v ucebnach, v pocitatovych ucebndach a nékterych notebooku pro ucitele.

Kompetence zaméstnanc, IT gramotnost, Skoleni

Vétsina zaméstnancl ovlada zakladni praci v textovém editoru a tvorbu prezentaci v PowerPointu.
Nékteti pracuji v tabulkovém programu, pfipadné s vyukovymi specialnimi aplikaéni programy jako je
hotelovy software, software pro vyuku tGcetnictvi nebo skladovy software.

Ovladaji ukladani soubord na sitovy disk, e-mailovou korespondenci. VSichni zaméstnanci maji

k dispozici sluzebni e-mailové adresy a v ramci vnitini sité UlozZisté jednak osobnich dat a jednak dat
spole¢nych (véetné multimédii). Pedagogicti pracovnici Skoly pracuji s internetem, tiskarnami,
kopirovacimi stroji, skenerem. Pedagogicti pracovnici byli proskoleni na téma prace v Office 365. Pro
reseni technickych problémi, metodickou pomoc je k dispozici e-mailova adresa podpora@ssars.cz,
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pomoci které je mozné hlasit jednotlivé zavady Ci feSit metodickou pomoc. Tym podpory ICT pracoval
ve slozeni Miroslav Polagek, Ing. Marek Rezni¢ek — spravce systému Bakala¥i, Mgr. Daniel Hoskovec —
ICT koordinator Skoly a Mgr. Martin Dundr — zastupce feditele pro TV.

Kazdy novy ucitel je zaucen pro praci v systému Bakalari, v ovladani tiskaren, sezndmen s praci
v pocitacové siti a informovan o moznosti vyuZiti dalSich IT prostfedkd a u¢eben VT. Ostatnim
uZivatelm je trvale poskytovana metodicka pomoc pro préci ve $kolni siti. Skola ma k dispozici i
prostiedi Moodle, které Ize v pfipadé zajmu také vyuZivat.

Pro vedeni studijni agendy a véci s ni souvisejicich (matrika) je vyuzivan software Bakalafi — v oblasti
zapisu znamek prabéziné i celkové klasifikace, vedeni tfidni knihy, tisku vysvédceni. Veskera
dokumentace je vedena elektronicky. Néktefi vyuzivaji interaktivni zafizeni — tabule a vizualizéry. Dle
potfeby jsou zaméstnanci proskoleni v ramci skoly, vyuzivaji konzultace, vymeénuji si zkusenosti,
pfipadné absolvuji specializovana skoleni v systému DVPP.

Online vyuka v obdobi karantény - Office 365, zdroje, technické prostfedky, problémy

VSsichni ucitelé byli proskoleni v zakladnim ovladani systému Office 365. Byli seznameni s vyznamem a
vyuzitim zakladnich soucdsti: Outlook, One Drive, Word, Excel, PowerPoint, Teams, Forms.
Prodiskutovan byl zplsob zadavani a odevzdavani domacich praci zaku.

Vsem zaklm byl zfizen pristup na jejich skolni e-mail. Tridni ucitelé informovali Zaky, jak bude online
vyuka probihat.

Ucitelé vyuZivali rdzné vyukové zdroje. Vlastni materidly uloZené na serveru skoly (dostupné pres
vzdaleny pfistup remote.ssars.cz), nebo materialy, které si vytvofili béhem obdobi karantény doma.
K vyuce byla vyuZivana rada online zdrojd: vyukové portaly, stranky zamérené na e-learning, dalsi
vhodné webové stranky. Na serveru Skoly (sitovy disk S) ucitelé v prislusné sloZce pribéziné
zaznamenavali informace o probraném ucivu.

Ucitelé vyuzivali technické prostiedky, které méli doma k dispozici. Skolni notebooky. Vlastni po&itace
nebo notebooky, smart zafizeni, mikrofony, sluchatka, webkamery. Zak(im byly zadavany Gkoly
prostfednictvim Skolnich e-mailt ¢i sdilenim dokument( v Office 365. K ovéreni znalosti bylo napf.
vyuzito aplikaci skype, teams a forms s moZnosti nastaveni testu. V pfipadech, kdy zak nemél

k dispozici pfipojeni k internetu nebo pocitac, byly pfipraveny a predany vytisténé materialy.
Kontrola pInéni ukoll probihala v pravidelnych ¢asovych intervalech podle uvazeni jednotlivych
vyucujicich.

Nékteti Zaci plnili zadavané prace svédomité, odevzdavali je v€as a Uroven zpracovani praci byla na
vynikajici rovni. Jini Zaci plnili dkoly z rlznych dGvod( s jistymi problémy, nedafilo se jim dodrZovat
terminy, pfipadné odevzddvali jen ¢ast zadanych praci. V nékterych ptipadech byli clenové ICT
podpory napomocni odstrariovani pfipadnych technickych problém na strané zaka. V nékolika
ptipadech doslo k tomu, Ze zak neplnil zadané ukoly viibec nebo zcela minimalné. Vedeni skoly se
snazilo ve spolupraci s uciteli problémy v online vyuce vcas fesit, zohlednit technické moznosti Zaku
nebo jejich rodinnou situaci a Zakim maximalné pomahat.
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14 Udaje o pracovnicich $koly

I. Zakladni udaje o pracovnicich skoly (k 30. 9. 2020)

Pocet pracovnikl Pocet
pedagogicky L1
icky DFV
nepedagogickyc pedagogickych | pedagogickych ch Vv vna
celkem h prepotte
fyzicky/pfepocte fyzicky/pfepocte | internich/externi |- ny poé
e y pocet
v fyzick
ny ny12|c TiprEEDstE ny ch s odbornou | pedagog.
y kvalifikaci * | prac.
77/67,4 29/25 48/42,04 48/0 36 8,06

lve smyslu zdkona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zmé&né nékterych zakonu

Na DPC zkraceny tvazek pracuji spravce sité, povéfenec pro ochranu GDPR, na DPP knihovnik,
spravce webovych stranek a socialnich siti.

Il. Vékova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 9. 2020)

Pocet pedag. 31-40 41-50 51-60 Nad 60 Z toho Primérny
. Do 30 let g . y

pracovnikt let let let let dlchodci | vék

Celkem 4 8 10 14 12 7 49

ztoho Zen 2 4 4 10 6 3 51
1ll. Pedagogicti pracovnici — podle nejvyssiho dosazeného vzdélani (k 30. 9. 2020)

Pocet ped. pracovnikd — dosazené vzdélani

koskolské
VYSOKOSKOISKE 1 yysokozkolské
- magisterské a vy3si odborné stfedni zakladni
vy - bakalarské

vysSi

22 11 1 14 0
IV. Pedagogicti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2020)

Pocet ped. pracovnikl s praxi

do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice nez 30 let
4 8 10 14 12

Ve Skole nepracoval Zadny osobni asistent. Pouze 1 Zak se vzdélaval béhem prezencni vyuky
s asistenénim psem. Pfitomnost asistencniho psa byla pro tfidni kolektiv spiSe tmelicim prvkem.
Pfesto tento Zak na Zadost rodic¢d studium v zavéru skolniho roku ukondil.

Ve skolnim roce pracoval ve Skole 1 asistent pedagoga (soucasné pracuje jako vychovatel domova
mladeze) na 0,25 Uvazku (10 hodin tydné) pro Zaka se zdravotnim znevyhodnénim. Zicastnoval se
hodin teoretického vyucovani a odborného vycviku a spolupracoval s Zakem dle pokynu vyucujiciho.
Zak pracoval vice méné samostatné a zvladal po kratké dobé vyuku samostatné. Roénik ukoncil

s velmi dobrymi vysledky. Je tfeba podotknout, Ze v jeho pfipadé prikladné spolupracuje pomaha
matka. Pro nasledujici Skolni rok uz asistenta pedagoga nema. Asistent, pokud pravé nebyl
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zaméstnan, pomahal i ostatnim Zakim s SPU, ktefi potfebovali pomoci se zadanim, ¢i vypracovanim
ukold.
eV uvedeném Skolnim roce byl Uvazek asistenta pedagoga dostacujici.

e Personalni zmény ve Skolnim roce:

- pocet pedagogickych pracovnikd, ktefi nastoupili na skolu, celkem 5, z toho starobnich
dlchodcli 2

- pocet pedagogickych pracovnik(, ktefi odesli ze skoly, celkem 5, z toho starobnich dlichodcl
0.

15 Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych
vedoucich pracovnikt

pracovniki vcetné

Studium ke spInéni kvalifikaénich pfedpoklada

Zaméreni Vzdélavaci Pocet Ziskana Obor
studia instituce studujicich | absolventd | certifikace | studia
| x diplom — | Vefejna sprdva a regionalni
Ekonomické | CZU Praha - 1 .|p J. prav 8l I
titul Ing. | rozvoj
Pedagogické | UK Praha 1 - - Socialni pedagogika
o Télesna vychova a sport -
Pedagogické | UP Olomouc 1 - - Vy. v P
Rekreologie
; K
Pedagogické | VISK Nymburk - 1 osvédceni Stvl.Jdlum pedagogiky pro
ucitele
Studium k prohlubovani odborné kvalifikace
a) jednodenni a dvoudenni akce
Tematické Vzdélavaci Pocet Nézev
zaméreni instituce ;ucastnenyc akce
Skolsky NPI CR Praha ) KOSS Management — skupinova
management konzultace
Vzdélavaci a kulturni
stiedisko Stohl 1 Webinar s ucetni a danovou tématikou
Znojmo
Odborné Vzdélavaci institut 1 Moderni pohled na makronutrienty a
predméty LETEC Praha jejich vliv na zdravi
Vzdélavaci a kulturni
stiedisko Stohl 1 Dariova evidence
Znojmo
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Konzultaéni semindr k didaktickym

Cesky jazyk NPI CR Praha 1 o e )
ylazy testlim z ¢eského jazyka a literatury
Konzultaéni seminar k didaktickému testu
NPI CR Praha 1 z AJ a jeho hodnoceni ve spolecné ¢asti
Anglicky jazyk MZ
< Konzultaéni seminaf k pisemné praci
NPI CR Praha 1 nzate jart pisemne prac
z ciziho jazyka v rdmci profilové ¢asti MZ
Efektivni uceni zaka se specidlnimi
Descartes Svratouch 1 e Y .p
vzdélavacimi potfebami
. . Aktivizujici vyuka aneb Didakticka
Dita Olchavova Praha | 1 .J , y, o
strategie , liného ucitele
Pedagogika Sivot bez zavislost! Tridnim ucitelem v postcovidové dobé —
Praha 4 Co se tfidou po ndvratu z distan¢ni vyuky
a na co se pfipravit
5. . , Tridnim ucitelem v postcovidové dobé —
Zivot bez zavislosti o Y . ,
Praha 5 Praktické kroky k opétovnému nastaveni
zvyklosti a kazné po navratu do skol
Hueber Verlag Praha 1 Némcina v pohybu
Némecky jazyk Nové materialy ve vyuce NJ — Momente
Hueber Verlag Praha 1 L Y o Y
na cesté k Uspéchlim
. Zivot bez zavislosti Ego-obranné mechanismy a jak mluvit
Psychologie 1 v .
Praha s détmi o smrti
Kasty Brno 30 Ucitelsky restart
b) vicedenni akce
Tematické Vzdélavaci Pocet Nazev
zaméreni instituce zUcastnénych | akce
Vyuctovani DVPP
Financni naklady celkem: 33727,
Vyse uvedené akce: 33 500,--
Cestovné na tyto akce: 227,--
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16 Udaje o dalSich aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

16.1 Spoluprace se zahranicnimi Skolami — zahranicni praxe a staze

V letosnim Skolnim roce odborné praxe de facto neprobihaly s ohledem na celosvétovou situaci
v disledku COVIDu a nemoznosti vyjezd(l mimo republiku s vyjimkou jedno zahrani¢niho vyjezdu, a
to stdZ na Sardinii— ¢erven — polovina zafi 2021 — projekt realizovany v ramci Erasmus +.

Nasledujici vycCet pfedstavuje uzavieni dosavadnich partnerskych vztah(.
Skola ma dlouhodobou tradici v zahraniéni spolupraci se $kolami

e v rakouském Mistelbachu - LBS Mistelbach (Rakousko)
e v némeckém Hameln - Elisabeth-Selbert-Schule v Hameln (Némecko)

Tato partnerskd Skola je regiondlni centrum odborné ptipravy v Némecku. Je to stfedni a vyssi
odborna skola s mnoha obory od zemédélstvi, potravinarstvi pres pedagogiku a socialni oblasti az po
obory kosmetiky a péce o télo. V roce 2014 byla podepsana s pi Giselou Grimme, feditelkou Skoly

v Hameln, dohoda, kterd umozni realizovat oboustranné vyménné odborné praxe v pravidelnych
tritydennich cyklech. Vyménné pobyty mobility budou probihat v ramci projektu Evropské unie
Erasmus+, pfipadné v rdmci projektu Tandem.

Spolupraci s dolnorakouskou Skolou LBS Mistelbach jsme zahdjili jiz v roce 2011 realizaci projektu
,Klempifi bez hranic” v ramci programu Leonardo da Vinci. Od té doby jsme se zastupci partnerské
Skoly v neustdlém kontaktu, zdstupci obou skol se pravidelné ucastni soutézi a vyznamnych akci.

Box2Go - pracovisté pro odborny vycvik gastronomickych obori - restauraéni zafizeni Box2Go
v Kreuthu (Némecko)

Pravidelné zahraniéni praxe 7ak(i SSSaR, Stochov obor(i Gastro a kuchat-¢i$nik v pfijimacim
gastronomickém zafizeni Box2Go, Bavorsko dle oboustranné domluvenych termin( v trvani

3 tydennich cykld. Praxe probihaji periodicky na zakladé vzajemné dohody a podepsanych smluv.
Provozovna verejného stravovani je soucasti Ostbayernhalle ur¢ené jezdeckému sportu. Terminy a
turnusy praxi nasich zakd jsou v ¢asové zavislosti na poradanych turnajich. V tomto skolnim roce
odborné praxe neprobéhly v disledku situace ve spole¢nosti, ale i v zahrani¢i — COVID.

Hotel Rabenstein, Raben Steinfeld, Mecklenburg-Vorpommern, Niedersaschsen, SRN

e zde vykonavaji Zaci oborl kuchar-¢isSnik a hotelnictvi jejich odbornou praxi,

e odborna zahranic¢ni praxe probiha na zakladé podpory Tandem, koordinacniho strediska,

e pro ¢esko-némecké vymény studentt i formou ndrazové pomoci, napf. pfi akcich,

e souvisejicich s oslavou pfichodem nového roku,

e vsichni praktikanti v ramci projektt Tandem obdrzi Europass, ktery je bude po absolvovani
studia na nasi SSSaR, Stochov zvyhodriovat na trhu prace.

Partnerska skola Elisabeth-Selbert Schule v Hameln. Niedersachsen, SRN

e rozsiteni spoluprace o obor kuchar-¢isnik
e pokracovani ve vymeénnych pobytech pro obor kosmeticka a kadernice
e koordinace, pravidelné konzultace v elektronické podobé i telefonicky
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Hotel Crivitz

Hotelové zafizeni kategorie 4 hvézdi¢ek se nachazi ve spolkové zemi Mecklenburg-Vorpommern na
severu

Némecka v zalesnéné ¢asti u méstecka Crivitz. Disponuje 101 pokoji, ma nékolik apartman( a Suit.

Luxusni hotel - zamek se skladd ze dvou ¢asti: Panského dvora (historickd budova) a pravého kfidla,
které slouZi vyznavacm moderniho uméni a designu.

Aktualné v zavéru Skolniho roku byly zahajeny pfipravy k vyjezdu

a) zakd oboru Kosmetické sluzby a Kadernik do Itélie - Milano Maritima (4. — 18. 9. 2021)
v poctu 23 74kl v doprovodu 3 pedagogickych pracovniku.

b) Zakyn na odbornou praxi v ramci projektu Tandem ESSH-21-3-ZUFO-TR, Koordinacniho centra
¢esko- némeckych vymeén mlddeze ve spolupraci s nasi partnerskou skolou Elisabeth-Selbert-
Schule v Hameln. (20.9. - 11.10.2021) v Hameln (spolkova zemé Niedersachsen, Némecko)

v poctu 5 Zakyn nasi skoly (2 Zakyné Hotelnictvi a 3 Zakyné Kosmetickych sluzeb).

SEMINARE z oblasti moznosti aktivit v zahraniéi

Seminar ,,Virtualni mobility — priklady dobré praxe”, poradany na platformé Zoom Koordina¢nim
centrem Cesko-némeckych vymén mlddeze Tandem

Obsahem bylo vypravéni a praktické zkusenosti s virtualni a hybridni mobilitou odbornych skol, které
ji realizovali v roce 2020.

Seminar organizovany Tandemem v ramci Programu podpory odbornych praxi pfedstavil tfi priklady
virtudlnich a hybridnich mobilit, které byly financovany z programu Erasmus+. ,,Jednim z pfikladd byl
projekt, kdy Zaci sestrojili model auta, ktery ovladali na dalku pfes pocitac.

Virtudlni mobilita je mobilita, kdy Zaci vykonavaji praxi vyhradné v online prostifedi (zdomova nebo
ze Skoly ve své zemi). Hybridni mobilita je kombinace virtudlni a fyzické mobility. Ta nastava
nejcastéji v pripadé, kdy Zaci na staz do zahranicni vyjedou, ale v hostujici zemi musi néjakou dobu
stravit v karanténé. Jinym pfipadem hybridni staZe je napf. kdyz faze pfipravy a faze vyhodnoceni
probiha online a faze realizace probiha pfimo na misté v zahranici.

On-line metodicko-didakticky seminar naklad. Hueber na téma Némcina v pohybu. Vzhledem
k situaci zpisobené koronavirovou pandemii byl seminar nahrazen webinarem.

Metodicko-didakticky webinaf na téma Momente na cesté k tispéchdim v ramci vzdélavaciho
programu Nové materidly ve vyuce NJ nakladatelstvi Hueber.

Wortschatzarbeit mit Spal} - navody, jak ucit slovni zasobu v ramci distan¢ni vyuky.

Infovecer pro Skoly k ¢esko-némecké spolupraci - Tandem Koordinaéni centrum cesko-némeckych
vymén mladeze, on-line s programem nabidky moZnosti cesko-némecké spoluprace, moznosti
financovani, Cesko-némecky fond budoucnosti, aktuaIni stav, Pohled do praxe: DINA.international
/virtualni spoluprace odbornych $kol/pfedstaveni nabidky “podpora ¢esko-némeckych on-line
projektd Skol”

Online webinare nakladatelstvi Polyglott pro ucitele némciny stfednich skol s ndzvem ,,Passt schon
interaktiv und digital.” - ukazka jednoduchych trikd a navod( ke zpestfeni vyucovaci hodiny a jak
Zaky zaujmout s interaktivni ucebnici.
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Vyhodnoceni plnéni minimalniho preventivniho programu za skolni rok 2020-2021

Primarni prevence byla tak jako kazdoro¢né zahajena adaptacnim kurzem pro prvni rocniky. V tomto
roce byl konan v budové skoly a sportovni hale, vzhledem k preventivnim opatfenim souvisejicim

s Covid-19. V prvnich tfidnickych hodinach byli Zaci seznameni jako kazdy rok seznameni se zasadami
BOZP a rovnéz s opatienimi souvisejicim s Covid-19.

Ve dnech 2.9. —4.9.2020 probéhla v ramci adaptacniho kurzu beseda studentd prvnich ro¢nikl se
Skolni koordinatorkou prevence Ing. Hanzlikovou na téma protidrogové prevence a vyskytu socialné
patologickych jevl na Skolach. Studenti formou testl zmapovali zdvaZznost vysSe uvedenych jevl a
koordinatorka ziskala prvotni mozné ukazatele ¢i podnéty, na kterd témata se ve své praci s prvnimi
ro¢niky zaméfit. Studenti prvnich ro¢nik( byli rovnéz dlirazné upozornéni na nulovou toleranci nasi
Skoly k ndvykovym latkdm. Studentlim byly také zdlraznény pasaze skolniho radu tykajici se
pfipadného vyskytu socialné patologickych jevi na nasi skole.

| v tomto roce jsme zajistili pro vyucujici i Zaky online pFistup k filmim k tématice primarni prevence,
které byly hojné vyuzivany.

V ¢innosti prevence patologickych jevl jsme se také v letoSnim roce museli pfizpUsobit online vyuce,
a i vtomto roce pracovali pti svych tfidnickych hodinach, hodinach zdravovédy i jinych vyuzivali
preventivni filmy i s podplrnymi materialy k besedam

a hodnocenim situace. Touto cestou lze zapojit i rodice student(, o coZ se velmi snazime a budeme
snazit i v nasledujicich letech.

Filmy mapuji témata: navykové latky, sSikana, HIV/AIDS, nasili a domaci nasili, poruchy potravy.

V Unoru probéhl u vSech zavérecnych a tretich roénikl online projekt ,Nehodou to zadina“.
Nehodou to zacina je interaktivni preventivné edukacni pofad pro studenty ve véku 15-20 let. Je
uréen vsem zacinajicim i budoucim fidicdm motorovych vozidel. NeSlo o pouhou prednasku, ba
naopak velmi zajimavy aZ zabavny porad, vyuZivajici interaktivni prvky, které studenty vtahly do déni.
Celorepublikovy projekt byl na nasi Skole doplnén nasim internim skolnim testem k danému tématu
prostfednictvim Office365, Forms. Vypracovan a vyhodnocen byl metodickou prevence.

V bfeznu byl 7akiim doporuéen dokument Ceské televize V siti. Metoditka prevence nasledné online
diskutovala dané téma predevsim se zakynémi nizsich roc¢nik(. Cilem bylo upozornit na mozné
rizikové chovani na socidlnich sitich a moznost obrany proti sexualnimu obtéZovani.

V souvislosti s pfedchozim tématem byl Zak{im zaslan odkaz na webové stranky mapujici organizace
poskytujici détem a mladezi pomoc v krizovych situacich. Zdlraznéna také pomoc skolni metodicky
prevence a vychovné poradkyné.

Zaméfili jsme se rovnéz na dalsi vzdélavani vSsech pedagogl a v pribéhu dubna bylo realizovano
nékolik online webiaid na téma nebezpedi online vyuky, rizikovych jevi

ve skolach, které jsou spojeny s chovanim zakl v online prostoru - od kybersikany, pres sexting,
vydirani, vyhroZzovani, apod. Webinar vedli tandemové experti na bezpedi v kyberprostoru

z Univerzity Palackého v Olomouci doc. Mgr. Kamil Kopecky, Ph.D. (vedouci narodniho projektu
zaméreného na prevenci rizikového chovani v prostfedi internetu E-Bezpedi a zaroven vedouci Centra
prevence rizikové virtualni komunikace PdF Univerzity Palackého v Olomouci, mj. odborny konzultant
filmového dokumentu V siti.)

PhDr. René Szotkowski, Ph.D. (zastupce vedouciho projektu E-Bezpedi, odborny asistent Ustavu
pedagogiky a socialnich studii Univerzity Palackého v Olomouci)

Dalsim webinafem realizovanym v mésici dubnu byl projekt , Tridnim ucitelem v postcovidové dobé

I all“, ktery seznamoval pedagogy se specifiky vyucovani a chovani Zak( v této dobé. Zaméren byl na
psychické problémy 74k, cesty fesSeni obtiznych situaci v tfidnim kolektivu. Cilem Skoleni je odpovéd
na otazku: Co se tfidou po navratu z distanc¢ni vyuky a na co se pfripravit.

Realizovan byl zkusenou lektorkou PhDr. Helenou Vrbkovou.
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Nasledné vsichni pedagogové absolvovali webinaf ,Ucitelsky restart”, ktery nabizel rozmanité
moznosti feSeni Unavy nebo vyéerpani pedagogl z online vyuky a byl pedagogy hodnocen velmi
pozitivné a jako velmi prospésny.

Na tento webinaF nase skola navézala dalsi nabidkou pro pedagogy na téma: ,Nebud obé&t”.
Webinaf byl zaméren na téma stale vice aktualni, a to téma kybersikany.

Metodicka prevence a vychovna poradkyné se Ucastnily webinare na neméné zajimavé a dulezité
téma ,Jak mluvit s détmi o smrti a Ego-obranné mechanismy“ s lektorkou PhDr. Helenou Vrbkovou.

Na zakladé pozadavku ttidni ucitelky byla ve tfidé s vyskytem zdka s poruchou PAS realizovana

v ervnu prezencni forma besedy s Prof. Michalem Rok$anukem, feditelem organizace Adventor,
ktery sam trpi PAS. Besedy se dobrovolné ucastnili i Zaci jinych ro¢nik(. Ve spolupraci s panem
profesorem chceme i nadale aktivné pokracovat.

Vzhledem k tomu, Ze primarni prevence je zamérena i na zdravy Zivotni styl a zdravé vyziti ve
volném case, uvitali jsme realizaci umisténi informacni interaktivni tabule AMOS Vision, kde Zaci
naleznou nejen rozvrhy, jidelni¢ek, informace o rodicovskych schlizkach, ale i odkazy na linky krizové
pomoci nebo interaktivni hry. Zaci tak maji moznost aktivniho straveni volného ¢asu.

Otevrena byla Zakim rovnéz venkovni relaxacni zona s moznym sportovnim vyzitim, altanem,
bylinkovymi zdhony i ohnistém s lavickami, které vyuzije pfedevsim domov mlddeze. | tato akce
sméfuje k nabidce zdravého vyziti Zakd ve volnych chvilich a pedagogové mohou zénu rovnéz vyuzit i
k vyucovani.

Tento Skolni rok by vyrazné poznamendn distan¢ni formou vyuky a vlddnimi omezenimi, takze jsme
nemohli realizovat nékteré naplanované akce prezencniho charakteru. Nicméné jsme se se situaci
zdarné vyrovnali a nasli feseni i v této nelehké situaci.

S potéSenim a hrdosti jsme rovnéz uvitali i aktivitu kolegyné Bc. Krombholcové, ucitelky odbornych
predmétd, ktera sloZila spolu se svym psem canisterapeutické zkousky, a tak na nasi skole bude od
Skolniho roku 2021/2022 pusobit v ramci skolniho poradenského pracovisté nové i vlastni Skolni
Canisterapeuticky tym.

Ing. Vlasta Hanzlikova
metodicka prevence

16.2 Spoluprace s partnery

Zfizovatel - Stfredocesky kraj

Aktivné spolupracujeme na tvorbé KAP. Projekt ,,Centrum vzdélavani klempitd“, v rdmci ITI St¢ kraj a
Praha, byl ukoncéen k 31.12.2019.

V ramci plnéni povinnosti vici zfizovateli spolupracujeme se vSemi oddélenimi odboru skolstvi,
rovnéz s odborem OKI, RDK a dalsimi dle potieby. Zapojujeme se do akci, porfadanych St¢. Krajem.
Vyuzivame platebni portal Stc. Kraje. Diky spolupraci a podpofre zfizovatele jsme Uspésné slavnostné
otevreli nejmodernéjsi klempitskou halu v CR za Ucasti predstavitelt St¢ kraje a vedouciho odboru
Skolstvi Bc. J. Chuchlera, za podpory radniho pro skolstvi Mgr. M. Vachy.
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Rodice

Ve $kolnim roce se konaly v listopadu a dubnu tfidni schlizky on-line s vysokou Gcasti rodi¢(. V ¢ervnu
probéhla tfidni schlizka pro budouci prvni roéniky prezen¢ni formou.

S rodici udrzujeme neustaly kontakt prostfednictvim elektronické tfidni knihy, prabézné elektronické
klasifikace, informujeme o akcich a zveme je k Ucasti, kdykoliv maji zajem, poskytujeme konzultace;
v pfipadé problému je zveme na vychovnou komisi, kde poskytujeme a nabizime pomoc vychovné
poradkyné, psycholozky, pfip. dalSich instituci.

Meésto Stochov

S méstem mame velmi dobrou spolupraci, vedeni mésta pravidelné navstévuje nasi skolu, starosta
mésta, nebo mistostarostka se zucastiuji velké vétsiny nasich akci. Mistostarostka mésta
Mgr. Becherova byla v minulém obdobi pfedsedkyni Skolské rady.

Ucast na akcich mésta, ani vyuka télesné vychovy ve sportovni hale, nemohly byt realizovany
z dlivodu mimoradnych opatfeni.

Odborové organizace

Ve gkole piisobi ZO Odborového svazu pracovnikd hornictvi, geologie a naftafstvi p¥i SSSaR Stochov,
zastoupeni predsedkyni ZO pi Marii Fuksovou — pravidelné se setkdvame a projednavame zalezitosti
obsazené v Kolektivni smlouvé, spole¢né organizujeme verejné prohlidky BOZP.

Odborovy svaz Stavba

Pod jeho patronaci porddame Prebor stavebnich skol v in-line brusleni a aktivné se zapojujeme
do dalsich disciplin v ramci pteboru, pravidelné se setkdvdme na jednani sportovni komise Svazu,
v 2020/2021 nebylo realizovano.

v o

Cech klempifti, pokryvact a tesaru

Jsme dlouholetym ¢lenem, aktivné spolupracujeme, setkdvame se jednani Cechu, pfedevsim v ramci
setkavani reditell stfednich skol se zastupci Cechu, byli jsme povéreni poradatelstvim soutéZze oboru
klempit pro region Cechy, spolupracujeme s fadou zaméstnavatel(l sdruzenych v Cechu, u nich? nasi
Z4aci vykonavaji odborny vycvik. SOD Klempit, regiondlni kola, ani celostatni soutéz se nekonaly.

Akakos — Asociace kadefnic a kosmeticek

Asociace kadernic a kosmeti¢ek — aktivné spolupracujeme, Asociace pro nas zajistuje fadu prednasek
a seminarq, zve nase ucitelky odborného vycviku na seminare, zasedani, Uspésné jsme se zucastnili
s nasimi Zaky i souté#i pod patronaci Akakos. Zadna souté? ve sledovaném obdobi neprobéhla.

AKC - Asociace kuchart a ¢isniku

Ve sledovaném skolnim roce jsme se stali ¢leny AKC, nasi ucitelé se zucastnili nékolika Skoleni v ramci
AKC.
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Okresni hospodaiska komora Kladno

Clenem OHK jsme od roku 2012, zG¢astriujeme se jednani a akci pofadanych Komorou, pfedeviim na
podporu technického vzdélavani.

Asociace skolnich sportovnich klubt
SVDS — SdruZeni vykupcti a zpracovatel druhotnych surovin

Ostatni zaméstnavatelé

Pro vSechny obory mame celou fadu lukrativnich smluvnich pracovist, s nimiz se pravidelné
setkavame, vyménujeme si zkuSenosti nejen tykajici se vyuky nasich zaka, ale i dalsi mozné
spoluprace skoly a firem, zastupci téchto partner(l se zicastnuji nasich zavérecnych zkousek, dnt
otevienych dvefi, soutézi a akci jako odbornici z praxe.

Urady prace

Spolupracujeme predevsim s UP Kladno, Rakovnik, Slany. Kazdoro¢ni akce — sezndmeni zaka
koné&icich roénikd s ¢innosti UFadu prace v Kladné v ddsledku COVIDu neprobéhla.

Pravidelné jedname, nabizime rekvalifikacni kurzy, vzdélavani pro mladé uchazece, ktefi by mohli
absolvovat pocatecni vzdélavani.

Informujeme o nasich autorizacich a akreditacich, vyhleddvdme informace o moznostech realizaci
rekvalifikacnich kurz(.

16.3 Prehled podanych i planovanych zadosti Skoly o financni podporu

Pfehled podanych i planovanych Zadosti Skoly o financni podporu

2011/2012
Program, grantovy program, dotacni titul Financni podpora VysSe schvélené podpory v K¢
schvélena (ano/ne)
Leonardo da Vinci, Program celozivotniho ano 287.757,00
uceni 2011 - Klempifi bez hranic

2012/2013
Program, grantovy program, dotacni titul Financni podpora Vyse schvdlené podpory v K¢
schvalena (ano/ne)
OP VK - Rovné pfilezitosti ve vzdélavani ve ano 1.588.338,30
Stfedoceském kraji - Pfistav, kde je dobré
zakotvit
OP VK - Podpora nabidky dal$iho vzdélavani ve ano 5.249.723,65
Stfedoceském kraji - Tvorba vzdélavaciho
programu Kuchafr - ¢isnik
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OP VK - Zlepseni podminek pro vzdélavani na
stfednich Skolach - Evropské penize Stochovu

ano

1.769.688,00

2013/2014

Program, grantovy program, dotacni titul Finanéni podpora Vyse schvdlené podpory v K¢
schvalena
(ano/ne/dosud
nerozhodnuto)

Leonardo da Vinci - Multilaterdlni projekty - ano 251.809,77

pfenos inovaci - HAIR

OP VK - Dalsi vzdélavani pracovnikl skol a ano 777.024,00

Skolskych zafizeni - Vzdélavani dotykem

OP VK - Podporu technického a ne

pfirodovédného vzdélavani

Rozvoj jazykovych kompetenci

2014/2015
Program, grantovy program, dotacni titul Finanéni podpora Vyse schvdlené podpory v K¢
schvalena
(ano/ne/dosud
nerozhodnuto)
OP VK - ZvySovani kvality ve vzdélavani - ano 535.565,00

2016/2017

Program, grantovy program, dotacni titul

Financni podpora

VysSe schvélené podpory v

KA1 - KA102- Mobilita Zak( a pracovnikli v
odborném vzdélavani a pfipravé. Na zkuSenou
do zahranici - praxe zaka v italskych
podnicich a stinovani uciteld

schvalena EUR
(ano/ne/dosud
nerozhodnuto)

ERASMUS+ Vzdélavaci mobilita jednotlivci ano 90.477,00

2017/2018
Program, grantovy program, dotacni titul Financni podpora VysSe schvélené podpory v K¢
schvalena
(ano/ne/dosud
nerozhodnuto)
IROP - Zvyseni kvality a dostupnost ano 23.649.183,92

infrastruktury pro vzdélavani a celoZivotni
uceni - Centrum vzdélavani klempift
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OP VVV - Podpora skol formou projektt ano 987.376,00
zjednoduseného vykazovani - $ablony pro SS a
VoS |

IROP - Komunitné vedeny mistni rozvoj - MAS | ano 3.057.506,88
Svatovdaclavsko - Instalatér ze Stochova pro
trh prace ptipraven

2018/2019
Program, grantovy program, dotacni titul Finanéni podpora Vyse schvdlené podpory v
schvalena EUR
(ano/ne/dosud
nerozhodnuto)
ERASMUS+ Projekt mobility osob - odborné ano 88.725,00
vzdélavani a pfiprava. Na zkusenou do
zahranici
2019/2020
Program, grantovy program, dotacni titul Finanéni podpora Vyse schvdlené podpory v
schvalena EUR
(ano/ne/dosud
nerozhodnuto)
ERASMUS+ Projekt mobility osob - odborné ano 82.153,00
vzdélavani a pfiprava. Staz v Itdlii a italsti
profesionalové v Cechach

vevs

Centrum vzdélavani klempifa Stochov — nejmodernéjsi vyukovy prostor pro stavebni klempite v CR

V aredlu Stfedni $koly sluZeb a Femesel, J. Sipka 187, Stochov byla ve ¢tvrtek 24. ¢ervna 2021
slavnostné oteviena nejmoderné;jsi vyukova hala pro pfipravu budoucich klempif.

Napad na stavbu unikatniho prostoru se zrodil v roce 2012, kdy se stochovsti klempifi stavali pojmem
v rdmci celorepublikovych soutéi. Tehdy byl v Brné ¢estnym titulem ,Ceské rucicky” vyznamendn 74k
stochovské skoly.

Po 9 letech, béhem kterych byla realizace myslenky klempifské haly nékolikrat ohroZena, po sloZitém
obdobi pfipravnych a projektovych praci, trojim opakovanim vybérového fizeni na stavbu a vyhlaseni
vybérového fizeni na vybaveni v podminkach zavéreéného casového presu, se dnes pysné tyci vedle
Skolnich budov nové ,,Centrum vzdélavani klempiri“.

Nejen stavba samotna, ale pfedevsim jeji vybaveni mnohondsobné prevysuje dosavadni vyukové
prostredi pro pfipravu budoucich klempif(i, femesla, které je uz dnes na trhu prace chybéjici a velmi
zadané.

Moderni vybaveni slafiovaci vézi, soustavou modelovych stfech, vyskoveé stavitelnymi pracovnimi
stoly se vSim potfebnym ndaradim pro kazdého Zdka, strojni zakruzovackou plechu, ohybackou plechu
o délce az 6 m, drazkovacim strojem, profilovackou a délici linkou, kterd sama o sobé stdla vice nez 1
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mil. K&., zaujme nejen pedagogy ze $kol, nabizejicich obor klempit, ale i Sirokou verejnost. Vzdyt
nékteré stroje nemaji k dispozici ani klempirské dilny.

Stavba véetné vybaveni v hodnoté pres 23 mil. K¢ byla financovana z prostifedkd projektu IROP za
spoluucasti zfizovatele Stfedoceského kraje.

Pfi slavnostnim otevirani haly pfivitdme i hosty z nasi dolnorakouské partnerské skoly v Mistelbachu,
u které nasi zaci absolvuji staZze a kde jsme se i my v prvopocatku inspirovali pfi pfipravé projektu.

Uspéchy stochovskych klempiiG pokracovaly i v priibéhu stavby. Nasi zaci ¢tyrikrat dosahli na titul

Ceskych ruci¢ek za nejlepsiho klempitského uéné v soutézi jednotlivcd v celorepublikové soutéi

s mezindrodni Ucasti v Brné, a kazdorocné se umistili na medailovych pozicich i v soutézi druzstev.

Vérime, Ze diky novému Centru vzdélavani klempir( budou Uspéchy stochovské skoly pokracovat a
pocet uchazecll o femeslo poroste v duchu hesla ,,Klempit, to ma zvuk” a se skromnosti a pokorou
dodavame ,, a klempif ze Stochova obzvlast”.

Priibéh projektu

Stavebni prace na stavbé haly byly zahdjeny po podpisu smlouvy v prosinci 2019 po UspéSném
dokonceni 3. vybérového fizeni s vitéznou firmou Dava, s.r.o, kterému predchdzelo ndrocné obdobi
jednani o navyseni a schvaleni vys$siho rozpoctu na stavbu vzhledem k narlstu cen stavebniho
materialu a praci.

Vyzvy k podani nabidek v rdmci projektu:

e Zpracovani projektové dokumentace a autorského dozoru — stavefi s.r.o. — Ing. Kamil Hladky

e Vykon ¢innosti technického dozoru stavebnika a koordinatora BOZP — Hana Pastyfikova

e Vystavba centra pro vzdélavani klempifl (+ opakovanil a Il) — Dava, s.r.o., Slany

e Realizace dodavek klempitskych strojd, dfevénych model( stfech, pomUcek pro slariovani,
naradi, vybaveni ucebny a kanceldfe” — Profi MK, s.r.o., Pardubice

IROP ITl vyzva €. 66
CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_066/0006064

Celkem poskytnuta dotace: ‘ ‘ 23 649 183,92
datum ukonceni projektu: 31.12.2020
Skutecné celkové naklady projektu: 22 653 473,12
vystavba haly 18 835 579,17
stroje, modely stfech, u¢ebni pomUcky, vybaveni 3785 720,95

2016 — vyhlaseni vyzvy na zpracovani projektové dokumentace a zajiSténi technického dozoru
stavebnika a koordinatora BOZP

2018 — na zakladé lll., tentokrate Uspésné vyhlaseni vyzvy na realizaci stavby

2019 - prosinec — zahajeni praci likvidaci stavajici nevyuzivané plechové haly — skladu hutniho

materialu

2020 - zahajena stavba; dokoncena v srpnu 2020, zkolaudovana, vybavena zatizenim, stroji, modely

stfech, pomuckami pro slafiovani, naradim
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Zavérecna zprava projektu

Néazev projektu:

Centrum vzdé¢lavani klempiia

Predmét projektu: Stavba nové klempirské haly véetné vybaveni

trhu prace.

Cilem bylo vybudovani moderniho komplexniho pracovisté a potizeni novych strojui a vybaveni pro
nacvik odbornych kompetenci zakii oboru Klempif tak, aby vzdélavani smétovalo

k intenzivnéj$imu a efektivnéj§imu rozvoji znalosti, dovednosti a schopnosti zakt. Doslo

k vytvoteni realnych podminek pracovniho prostiedi, se kterymi se absolventi nasledné setkavaji na

Projektovy tym
(vymezeni subjektii - odborii/oddeleni/PO

Ing. Jaroslava Pichova, Mgr. Martin Dundr,
Bc. Anna Pulcova

zastoupenych v projektovém tymu)

Realizator projektu (nazev VPO/PO)

Stfedni Skola sluzeb a femesel, Stochov, J. §ipka

187
Celkovy rozpocet (v K¢)
Celkovy rozpocet Z toho zpisobilé Z toho nezpusobilé
vydaje vydaje
Rozpocet dle 23 019 303,25 22 999 303,25 20 000,00
predlozené projektové
zadosti
Rozpocet dle 23 649 183,92 20 008 841,72 3640 342,20
schvalené projektové
zadosti
Rozpocet skutecny po | 22 653 473,12 20 008 583,42 2 644 889,70

ukoncéeni realizace
projektu

V ptipadé rozdilu rozpoc¢td uved’te diivod: byla nutna Gprava provadéni zakladovych konstrukci,

schvalena podstatna zména projektu.

Celkovy harmonogram:

Datum zahajeni | Datum zahajeni | Datum ukonceni Datum
projektu fyzické realizace | fyzické realizace ukonc¢eni
projektu projektu

Dle projektové 27.01.2017 27.01.2017 30.9.2020 30.9.2020
zadosti
Skute¢ny po 27.01.2017 11.12.2019 31.12.2020 31.12.2020
ukonceni realizace
projektu

V ptipad€ posunu v harmonogramu uved'te divod: prodlouzeni realizace vybérového fizeni na stavbu
z divodu trojiho opakovani vetejné zakazky. V prvnich dvou vyzvach nikdo z uchazect nesplnil

kritéria.
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Dosazeni vSech vystupi dle projektové Zadosti (ano x ne): ano

Pokud ne, uved’te duvod:

Uved’te tizka mista p¥i pripravé projektu:

Uved’te tizka mista p¥i realizaci projektu:

Casové prodleni pfi realizaci vefejnych zakazek. Navyseni finanénich prostfedki z diivodu zmény
cen na trhu.

Navrh doporuceni ke zlepSeni a zefektivnéni piipravy a realizace projektu:

Niz$i administrativni zatizeni, delsi lhity pro zpracovani.

Vybaveni klempirské haly

V radmci zkvalitfiovani vyuky a pro nacvik prace s modernimi stroji je klempirska hala vybavena témito
stroji.
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Délici zafizeni plechu, tzv. délicka — tato délici linka, kterd je vybavena odvije¢em svitku, noZi
pro podélné déleni a elektrickymi nlizkami pro pticné déleni, slouzi k hospodarnému vyuziti
zpracovavaného materialu. Plech, ktery do linky vstupuje, Ize pomoci jednoduchého
nastaveni feznych noz( rozdélit na razné Siroké pfrifezy. Na digitdlnim displeji se nastavi
pocet kusl a poZadovana délka. Rychlost déleni Zak nastavuje plynule potenciometrem.
Podobnym zfizenim nedisponuje Zadna ze sSkol, ktera vyuc€uje ucebni obor Klempi¥. Pofizovaci
cena této linky ¢ini cca 907 500 K¢, bez DPH.

Pro ndcvik vyroby a nasledné montaze hladké krytiny, spojované na dvojitou drazku, byl

v ramci projektu pofizen profilovaci stroj, tzv. profilovacka. Tento stroj umoziuje, vyraznym
zpUsobem urychlit montaz plechovych krytin. Do stroje vstupuje rovny plech a vystupem je
naprofilovana (natvarovanad) stfesni krytina, ktera se nasledné klade na stresni konstrukci.
Sitku vstupniho plechu, si Z4k nastavi pomoci sefizovaciho mechanizmu. Vystupni délku, si
nastavi na pocitadle.

Naprofilované plechy, které jsou kladeny na stfesni konstrukci, je nutné naddle zapravit
pomoci drazkovaciho stroje, ktery byl rovnéz pofizen v rdmci projektu. Tento stroj, v rdmci
jedné pracovni operace provede uzavieni predpfipravenych drazek naprofilovaného plechu.
Drazkovaci stroj, je béZnou soucasti vybaveni klempirskych firem, ale ve vyuce, jej Skoly
nemaiji. Rychlost prace stroje Ize za chodu plynule ménit.
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Ohybani patfi mezi zakladni operace tvareni plechu, a tudiz i ohybacimi stroji je nova uc¢ebna
vybavena. Konkrétné jde o ohybacku plechu, na které Zaci provadéji tvareni jemnych plechi
o délkdch az 6 m. Ohybaci stroj je vybaven ru¢nim mechanickym délicim zatizenim.
Ohybacku plechu, na které mohou Zaci ohybat az 6m pfrifezy plechu nenajdeme v zadné
Skole, ktera klempire vyucuje. Rovnéz stroj takového rozsahu se vyskytuje jen ojedinéle

I v klempifskych firmach. Pro potreby nacviku vyroby plechovych dilci mensich rozmér je
ucebna vybavena i segmentovou ohybackou, na které zak snadno zhotovi napfiklad
plechovou krabicku. Se segmentovou ohybacku se Ize v malé mite setkat i na skolach.

Zakruzovani jako dalsi pracovni operaci spadajici do tvareni plech(l se Zaci uci na strojni
zakruzovacce plechu, kterd je vybavena tfemi valci a umoziuje vyrobu klempifskych prvka,
jakymi jsou napftiklad odpadni trouby v priimérech jiz od 100 mm. ZakruZovacky plechu jsou
béZznym vybavenim na sSkolach, ale ve vétsiné pfipad(, se jedna o rucni zakruzovacky.

Ruéni klempifské prace (tvareni jemnych plech(, zhotovovani klempitskych vyrobk) Zaci
provadéji na pracovnich stolech, které jsou vybaveny vyskové stavitelnymi svérdky a ru¢nim
naradim. Kazdy pracovni stdl obsahuje klempitské naradi z ruéné tvarené oceli, zajistujici jeho
dlouho Zivotnost. Mezi zakladni naradi patfi rizné druhy klempitskych nlzek, klesti,
ohybacich pfipravkl a rohatin. Takto vybavené pracovni stoly jsou unikatni a nenalezeme je
nikde v zadné jiné skole.

Protoze klempitské prace se realizuji ve vyskach, je u¢ebna vybavena modely redlnych stiech
a slanovaci vézi, na kterych zaci aplikuji zakladni zasady BOZP pfi praci ve vyskach a zaroven,
zde provadeéji nacvik klempitskych praci na redlnych stfechach. Pfi provadéni nacviku
slaftovani je kazdy zak vybaven jisticimi lany, slafnovaci brzdou a pfilbou. Takovéto moznosti,
nejsou na zadné jiné skole.

Nacvik zhotoveni klempitskych detaill, jakymi jsou napfiklad oplechovani stfesnich oken,
arkyrd, nebo lemovani prostupt rliznych profilli, zhotovuje kazdy Zak na soustavé modeli.
Ma tak jedinecnou pfilezitost provadét oplechovani i atypickych stfesnich prvk(. Tuto
moznost pro klempife, v takovémto rozsahu nenalezneme na zadné jiné skole.



17 Dalsi vzdélavani ve skole v ramci celozivotniho uceni

V pribéhu skolniho roku 2020/21 byla realizovana pouze 2 zkousky profesnich kvalifikaci dle zdkona
179/2006 Sb. a to v nasledujicich kvalifikacich: 66-006-H Pracovnik evidence zasob zboZi a materidlu a
66-005-H Manipulant se zbozim a materialem.

Ve skolnim roce 2020/21 skola prodlouZila platnost kvalifikaci na dobu 5 let s vyjimkou kvalifikace 69-
037-M Sportovni masaz, kde skola o prodlouzeni nezadala z divodu nesplnéni poZzadavk( na
zastupce autorizovanych osob.

Skola ma v soucasné dobé tyto platné autorizace pro provadéni zkousek profesnich kvalifikaci:

65-001-H Priprava teplych pokrm

65-002-H Pfiprava pokrmu studené kuchyné
65-007-H Jednoduchad obsluha host(

65-004-H Pfiprava minutek

65-008-H SlozZita obsluha hostl

66-006-H Pracovnik evidence zasob zboZi a materialu
66-005-H Manipulant se zbozim a materidlem
36-053-H Klempif stavebni

18 Vychovné a kariérni poradenstvi

Ve dnech 2. — 4. 9. 2020 byl organizovan adaptacni kurz pro prvni ro¢niky. Z divodu epidemiologické
situace se konal v budovach skoly a Sportovni hale mésta Stochov. Kurzu se v redukované formé
Ucastnil i prvni ro¢nik nastavbového studia. Byly organizovany hry a soutéze, které byly v zavéru
kurzu vyhodnoceny a byla vyhldsena nejlepsi tfida adaptacniho kurzu. Rovnéz probéhla beseda

s metodikem primarni prevence Ing. Hanzlikovou, kde byli Zaci sezndmeni s moZznymi opatfenimi pfi
vyskytu socialné patologickych jev(i na nasi $kole, jak je uvedeno ve $kolnim fadu. Zaci také vypliovali
Skolni dotaznik tykajici volby studijniho ¢i u¢ebniho oboru, ktery byl vyhodnocen pro potreby skoly.
Zacatkem skolniho roku byly aktualizovdny informace pro pedagogy o stavajicich Zacich s SPU a
priibéiné byla zpracovavana nové pfichozi doporuéeni z SPZ. K zakladnimu souboru informaci bylo

v pribéhu roku vypracovano celkem pét dodatkd. V tomto Skolni roce bylo evidovano na skole

34 78k0 s SPU a SPCH, ktefi méli doporuéeni z SPZ. Dalsi 3 7aci méli doporuéeni ze zafizeni jiné
povahy, jako je napf. psychiatricka péce aj.

Z4kh s IVP bylo celkem 10. Ke kazdému pololeti bylo vypracovano Hodnoceni naplfiovani IVP pro tyto
jednotlivé Zaky. V 1. pololeti byly zdkonni zastupci seznameni s timto vyhodnocenim formou mailu a
odeslali potvrzujici mail jako potvrzeni sezndmeni s dokumentem. Ve 2. pololeti vyhodnoceni osobné
podepsali.

V 1. pololeti Skolniho roku probihaly ndbory. Vzhledem k epidemiologické situaci byly pofadany
online formou. Vychovna poradkyné se aktivné G¢astnila Burzy $kol. Na strankach BurzaSkol.online
zfidila profil SSSaR. Celkem se s kolegy Uc¢astnila 7 jednotlivych online setkani stanovenych dle kraj(,
a to kraje Kladno, Rakovnik, Beroun a Praha. Burzy se konaly v danych terminech od 18. 12. 2020 do
18. 1. 2021. | pres nizkou Ucast zaku a jejich rodicl byly jisté pfinosem k rozsiteni povédomi o nasi
gkole. V rdmci nabor( se dvé Zakyné ucastnily Setkani absolvent(l ZS Stochov se Zaky 9. ro¢nikd, kde
vzorné reprezentovaly nasi skolu.

Vzhledem k novelizaci vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. byl v inoru 2021 vypracovan Systém skolni podpory
vzdélavani 73kl se specialnimi vzdélavacimi potiebami a 7ak nadanych ve S3SaR Stochov. Zarover
byla sepsana metodika Zpracovani doporuéeni z SPZ.

46



Vychovnd poradkyné aktualizovala systém vychovného poradenstvi v SVP.

V ndvaznosti na novelizaci vyhlasky byly zahajeny pedagogické intervence pro Zaky ohrozené skolnim
neuspéchem. Na pedagogickou intervenci bylo navrZzeno celkem 16 Z4k{, a to z predmét( Cesky jazyk
(4 skupiny zak(), matematika (1 skupina) a anglicky jazyk (1 skupina). V dobé distancni vyuky tato
pedagogicka intervence probihala online formou v aplikaci Teams a Skype. Ke konci $kolniho roku pak
prezencni formou ve smluvenych terminech. Vyhodnoceni pedagogické intervence bylo sepsano

v pfislusnych Planech pedagogické podpory.

V zavéru skolniho roku zasilala vychovna poradkyné vyhodnoceni Zak( s SPU za dany skolni rok
poradnam, které si toho vyhodnoceni vyzadaly.

V prlibéhu skolniho roku vychovna poradkyné fesila, zpravidla ve spolupraci s tfidnimi uciteli, vzniklé
problémy tykajici se jednotlivych Zaka. V dobé distanéni vyuky se resily problémy v souvislosti

s kybersikanou. Po ndvratu Skol to byly predevsim potize s opétovnym zaclefiovanim do skolniho

na Mgr. Pavla Dusanka, ktery plsobi jako psychoterapeut v Rodinné poradné ve Slaném. Ten ochotné
nase zaky prebira do své péce. Zaci a jejich rodice si jeho pFistup a praci chvali.

V ndvaznosti na feseni vzniklych vztahovych problému ve tfetim rocniku oboru Kosmetickych sluzeb,
byla uspordddna beseda o problematice autismu. Pfednasejicim byl Michal Roskanuk, reditel
organizace Adventor. Jedna se o sdruZeni autistl a odbornik(, ktefi kromé jiného poskytuji informace
o lidech s PAS. Pan Roskariuk sdm ma Aspergertv syndrom a bohaté zkusenosti z prace a détmi i
dospélymi na spektru autismu. Beseda byla velmi pfinosna. Vyplynul z ni zavér, jak se maji divky

.....

tfetiho rocniku oboru Hotelnictvi, ktefi o toto téma projevili velky zajem.

V ramci kariérové poradenstvi, vychovna poradkyné informovala Zaky kondcicich roc¢nikd
o0 moznostech navazujiciho studia predevsim prostfednictvim mailu. Rovnéz se uskutecnilo nékolik
konzultaci v tomto sméru s jednotlivymi zZaky.

V kvétnu 2021 méla vychovna poradkyné jednani s Ing. Michalem Novakem, konzultantem
spolec¢nosti Absolvent.cz. Tato spolecnost prostfednictvim aplikace nabizi Skole do budoucna prehled
nejen o svych absolventech, ale rozsSifuje i ndborové moznosti. Budouci spolupréce je stale v jednani.

V ¢ervnu 2021 na uvodni tFidni schlizce pro prvni ro¢niky, byli zakonni zastupci upozornéni na to, Ze
pro Zaky s SPU je tfeba mit nové doporuceni pro stfedni Skolu. Rovnéz byli informovani o adaptacnim
kurzu, ktery se bude konat ve dnech 30. 8. — 2. 9. 2021 v rekrea¢nim stiedisku Svaty Stépdn

u Cheznovic.

V pribéhu $kolniho roku probéhlo nékolik konzultaci s pracovniky SPZ ohledné jednotlivych 7akd a
konzultace k novelizaci vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. Velmi pfinosna byla spoluprace s vychovnou
poradkyni ZS Stochov Mgr. Ludmilou Beznoskovou, a to pfedevsim v ramci umisténi 7akG 9. t¥id na
nasi skolu.

V ramci dalsiho sebevzdélavani se vychovna poradkyné Gcastnila nékolika webinara:
Ttidnim ucitelem v postcovidové dobé | a Il
Ucitelsky restart

Ego-obranné mechanismy a jak mluvit s détmi o smrti
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19 Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni
inspekci (prip. o dalSich kontrolach neuvedenych v bodé 20)

19.1 Kontrola Okresni spravy socidlniho zabezpeceni

Z dlivodu protiepidemickych opatteni byla kontrola provedena v sidle OSSZ Kladno. Kontrolované
obdobi od 1. 1. 2018 do 31. 8. 2020. Pfedmétem kontroly nebyla vlastni Uhrada pojistného a v€asnost

této Uhrady. Pfi kontrole nebyly zjistény zadné nedostatky.

20 Dalsi ¢innosti Skoly

20.1Zprava o vyuctovani hospodareni s prostfedky Sdruzeni rodi¢d pfi SSSaR

Stochov

SdruZeni rodi¢u finanéné podpofilo odborné kurzy i exkurze pofadané skolou.

za zari 2020 - srpen 2021

Pocatecni zlstatek k 1.9.2020

PRIIMY:

prispévky do SR

kadef. Kufry

uroky na bankovnim uctu

Celkem

VYDAJE:

kurz plasty - UNO

kurz Barista

kurz VZV - Anexia

fa Cmiral kadef. kufr + cvi¢né hlavy

poplatky na bé&Zzném uctu

Celkem

Zustatek k 31.8.2021

Stochov 1.9.2021

Zpracovala: Marcela Remjaszova
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238 852,97

136 600,00
234 468,00
11,74

371 079,74

3 000,00

3 600,00

6 000,00
159 001,00
735,00

172 336,00

437 596,71



20.2 Zprava o Cinnosti Skolni knihovny ve skolnim roce 2020-2021

Cinnost a vysledky knihovny v tomto $kol nim roce odpovidaji situaci, jakd ve $kolstvi byla. V zafi jsme
dobre zahdjili vypljéni ¢innost, ale pak byla skolni vyuka kvili pandemii vedena jako distancni a
studenti se vratili do Skoly postupné az v kvétnu nebo cervnu. Proto jsou Cisla o ¢innosti velmi nizka.

VypUjéni doba v knihovné se nezménila, ¢inila 21 hodin tydné. Pan Stafek vykonava béznou
knihovnickou préci, organizuje burzu ucebnic a pani Novakova zajistuje spravu fondu, tzn. evidenci,
vyfazovani apod. Studenti vyuzivaji knihovnu zejména béhen velké prestavky, vyhledavaji si
informace na internetu, tisknou si své prace pfipravené doma. Nejvice navstévnikd ma knihovna vidy
zacatkem skolniho roku.

Umisténi knihovny ani vybaveni se nezménily. K dispozici je PC s pfipojenim na internet a tiskarna.
V knihovné je cca 30 mist u stoll se Zidlemi, takZze zde mohou probihat vyucovaci hodiny. Tato
moznost vyuZiti, ale z ddvodu distanéni vyuky odpadla.

Ve $kolnim roce jsme nové zaevidovali pouze 31 knihovnich jednotek, z toho 26 kniznich titulli a

5 audio-dokumentt. Pokracovali jsme v revizi knihovniho fondu a vyradili jsme 41 kniznich tituld,
protoze byly ve Spatném fyzickém stavu nebo byly zastaralé a neplatné anebo je ¢tenafi ztratili. Pfi
ztraté pozadujeme od Ctenare adekvatni ndhradu nebo zaplaceni ceny knihy. Pfi podpisu vystupnich
listl knihovna potvrzuje, Ze student nema viici knihovné zadné zavazky.

Knihovna ma v soucasné dobé k dispozici 6 430 knihovnich jednotek, z toho 5 901 kniznich titul(l a
531audio-dokumentu. Je dobre vybavena odbornou literaturou, zlepsila se i nabidka soucasné
beletrie.

Knihovnu navstivilo ve Skolnim roce 392 ¢tenarl, coZ je zplisobeno omezenym provozem skoly.
VypUjcili si 400 titul(, z toho 277 naucné literatury, 53 beletrie, 48 ¢asopist a 22 audiodokumentd.

Ctenafi si mohou v knihovné pijcovat ¢asopis STRECHY, dalsi ¢asopisy odebiraji pfimo odborné
Utvary odborné Utvary a oddéleni (Gurmet, U&etnictvi, Prace a mzdy, Mzdova Ucetni, Freundschaft,
FOOD, Koktejl a Ucitelské noviny).

Kromé ¢tenard knihovnu navstivilo dalsich 97 studentd, aby vyhledali néjaké informace nebo vyuzili
jinou sluzbu knihovny. Knihovnu navstévuji i dalkové studujici. Bylo by dobfe, kdyby i oni na konci
studia odevzdavali tzv. vystupni list.

Céstka na nakup knih a uéebnic ¢inila 6 249, 50 K¢, za ndkup CD 1 179,- K& a za pfedplatné
odebiranych ¢asopist a novin 12 694,50 K¢.

Ani burza ucebnic neméla takovou odezvu jako v minulych tfinacti letech. VyuZilo ji méné zak( nez
prechozi roky, a to jak proddvajicich, tak i kupuijicich. Tuto sluzbu zajistuje predev$im pan Stafek.
V nabidce bylo 52 knih od 18 studentd, prodano bylo jen 27 knih, za které prodavajici utrzili

1 800,- K¢.

Srpen 2021 — zpracovali V. Novékovd a P. Stafek

20.3 Zprava o ¢innosti Domova mladeze ve Skolnim roce 2020 — 2021

V letosnim roce bylo v zafi pfihlaseno pouze 33 Zakd, a to vlivem uzavieni domova mladeze kvuli
pandemii coronaviru na konci skolniho roku. Celkova lGZzkova kapacita je 78. V pribéhu skolniho
roku se pocet ménil a vzhledem k nékolika mési¢nimu uzavieni domova mladezZe néktefi Zaci

ubytovani ukongili a zacali dojizdét. Zaci, ktefi byli prihlaeni na zimu, na DM viibec nenastoupili.

Ubytovani byli rozdéleni do dvou vychovnych skupin, kazda skupina méla svého skupinového
vychovatele VS 1 vychovatelka Dolej$ova a VS2 vychovatel Lepi¢. Vedouci vychovatelka Simova
zastupovala za nepfitomné vychovatele u obou vychovnych skupin.
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Cinnost DM jsem Fidila prostfednictvim porad vychovateld (t&ch probéhlo celkem 6) a dale
operativnimi schlizkami podle potfeb. Chod DM je fizen Vnitfnim fadem DM. Je zpracovan
srozumitelnou formou a je prizplGsoben vékové kategorii ubytovanych zaku. Vedle povinnosti Zaku
jsou v ném zahrnuta i jejich prava a zdliraznény vlastnosti jedinct Zijicich v kolektivu, jako je napfiklad
ohleduplnost, zodpovédnost, tolerance a smysl pro zodpovédnost.

v s

Kontrolni ¢innost jsem provadéla pribézné a zavéry zjisténi projedndvala s vychovatelem nebo na
poradach vychovateld.

Prvoradym ukolem pedagogickych pracovniki je rozvoj klicovych kompetenci zakd a zajistovani
podminek pro studium, pomoc pfi studiu a sledovani prospéchu a chovani. Studijnim vysledklim jsme
vénovali velkou pozornost. UCili jsme Zaky osvojit si metodu, jak se spravné ucit, jejich prospéch byl
konzultovan s rodici, u€iteli i na nasSich pedagogickych radach. Vychovatelé se zvysené vénuiji studijni
pripravé zejména slabsich zak(, zaka prvnich rocnik( a maturantd. Je vyrazné pozitivnim momentem,
je-li vychovatel informovan o sou¢asném stavu prospéchu, nebot mu to umozni véas a adekvatné na
tuto situaci reagovat. Pedagogové byli ndpomocni pfi tvorbé referat(l, seminarnich a absolventskych
praci, pfipravé k maturité i k zdvére¢nym zkouskam. Prioritou prace v oblasti vzdélavani je vytvoreni
kvalitniho prostredi pro pravidelnou pfipravu na vyucovani s moznosti vyuzivani studovny a
pocitacové ucebny.

Pocitace jsou prakticky nepfetrité vyuzivany. Zaci a studenti maji také na pokojich moZnost pFipojeni
vlastnich pocitacld k internetu. Vnitfni fad jednoznaéné vymezuje dobu urcenou ke studiu, ktera pak
musi byt dodrzovana. Studenti maji moznost zapdjéeni knih v nasi $kolni knihovné. Zakdm je také
umozZnéna a stanovena individudlni studijni doba k pravidelné pfipravé do skoly a uc¢elnému vyuzivani
volného casu. Velmi dobfe vychovatelé spolupracovali s tfidnimi uciteli a uciteli odborného vycviku.

V kazdodennim styku jsme byli také s vychovnou poradkyni Mgr. Matéjovskou a vétSinu vychovnych
problémi jsme fesili ihned v zacatku.

Letosni Skolni rok byl pro praci vychovatele velmi odlisny. Podle planu jsme pracovali do 18.12. 2020.
V dobé uzavreni domova mladeze jsme pfipravovali rizné soutézZe a kvizy, dale vzniklo video ze Zivota
7akl domova mladeze. Zapojili jsme se do rliznych prospésnych aktivit. Pro hasic¢e Stfedoceského
kraje jsme vyrabéli novorocenky. Za odménu jsme zakoupili pro dévcata bézici pas a balan¢ni mic,
dale jsme zakoupili na chlapecké patro rakety na stolni tenis, vybavili kuchynku vari¢em s troubou.

S Zaky jsme uskutecnili dva vylety do Lan — navstéva zdmeckého parku a hrobu T. G. Masaryka.

7

Mnoho préace odvedla vychovatelka DolejSova, kterd vede Zaky k vytvarné Cinnosti. Hned od zafi
zapojila zaky do vytvarného krouzku. Zaci namalovali kalendaf domova mladeZe a pexeso. Dévéata si
nabatikovala tricka, zkusily si vyrobu ru¢niho papiru, namalovaly tfi dekoracéni kytary.

Moc hezky vypadaji nové klicenky od pokoju, které jsme vyrobili technikou button(.

Do prosince namalovali krasny sklenény betlém, ktery mél zastupovat nasi Skolu v soutézi betlémd.
Tuto soutéz vyhlasilo mésto Stochov, kvili pandemii vSak byla zrusena. Do vytvarné ¢innosti se
postupné zapojovalo ¢im dal tim vice Zakl. Kromé toho dévcata vyrabéla darky pro obyvatele
Domova seniord ve Stochové, kde je také v prosinci sama predala. Tato akce se setkala s velmi
dobrou odezvou a seniofi dévcatlim za darky projevili vdécnost. O nasi ¢innosti jsme pravidelné
informovali na socialnich sitich nasi Skoly a také jsme psali pfispévky do Skolniho ¢asopisu Sousto.

Ve volném Case Z4ci nejvice vyuzivali moznosti sportovniho vyziti ve Skolni télocvicné, v posilovné a
dévcata hodné vyuZivala bézici pas umistény v klubu.

Velkym prinosem pro studenty je moZnost vyuZziti pocitacové ucebny, kterou Zaci ¢asto vyuzivaiji.
Studenti z domova mladeZe se rovnéz zapojili do nataceni propagacniho videa o domové mladeze.

V tomto videu je vidét veskera ¢innost a vybaveni domova.
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V pracovni vychové jsme vedli Zaky k podilu na Upravé okoli Skoly a klidové zény — zorganizovali jsme
nékolik brigad hrabani listi, Gprava terénu a pomoc pfi Upraveé klidové zény. Chlapci s vychovatelem
provadeéli drobné udribarské prace a opravy na majetku DM. V letoSnim skolnim roce jsme se také
zapojili do projektu pro Unicef Ceskd republika, kde dévéata $ila panenky, které se prodavaji a
vytéZzek této akce jde na ockovani pro déti v Africe.

Dal3im projektem Clovéce recykluj, kde jsme se Usp&sné zapojili byla souté ve sbéru hlinikového
odpadu.

PrestozZe nabidka zajmové cinnosti v DM byla pomérné Sirokd a pestra, nedafilo se ndm zapojit do
¢innosti ve volném case vSechny Zaky. K praci vychovatele je potreba velkého Usili k presvédcovani a
motivaci ke kazdé aktivité.

Vychovatelé se hodné vénovali individualni praci se studenty z nelplnych rodin, dale

Zakim se studijnimi problémy, hodné diskuzi jsme vedli o zdravé vyZivé a Zivotnim stylu, finan¢ni
gramotnosti, sexuadlni orientaci, kybernetsSikané apod. Seznamujeme Zaky s ucinky IéCivych bylin,
které rostou na skolnim hfisti. V zimnich mésicich mohou ochutnat ¢aj z téchto bylin. V nékterych
pripadech je Spatna spolupréace s rodinou. Na DM mame nékolik Zak( se Spatnym rodinnym zazemim,
ti vyhleddvaji nékoho, komu by se mohli svéfit a hovofit s nim o svych starostech a problémech.

Ne vsechny uUkoly dané planem prace byly splnény, a to predevsim z divod( dlouhodobého uzavreni
DM.

Ve Stochové 30. 6. 2021 Simova Alena
vedouci vychovatel
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21 Ekonomicka €ast vyrocni zpravy o Cinnosti Skoly

21.1 Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Zarok 2020 (k 31. 12.) Za 1. pol. roku 2021 (k 30. 6.)
Zakladni udaje o hospodareni skoly _ _
Cinnost Cinnost
v K¢
Hlavni Doplnikova | Hlavni Doplrikova
1. Naklady celkem 47 001 613,15 | 765 666,64 | 23 468 821,40 | 468 006,09
2. | Vynosy celkem 47 061 133,23 | 767 645,70 | 23 646 980,80 | 459 343,00
prispévky a dotace na 44 846 258,65 23138 784,94
2 toho | Provoz
ostatni vynosy 2214 874,58 767 645,70 | 330 036,46 459 343,00
HOSPODARSKY VYSLEDEK pred | og o oo 1979,06 | 178159,40 | -8 663,09
3. | zdanénim

21.2 Prijaté prispévky a dotace

Za rok 2020
Prijaté ptispévky a dotace v K¢
(k31.12))
1. Prijaté dotace ze statniho rozpoctu celkem (INV) 37 279 254,00
2. Prijaté dotace z rozpoctu kraje (véetné vracenych pfijmu z pronajmu) 6 126 578,00
celkem (INV)
3. Prijaté prispévky a dotace na neinvestic¢ni vydaje ze statniho rozpoctu 0.00
pres Ucet zfizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
pfimé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 37 270 754,00
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 130 000,00
022 ostatni celkem? (vypsat viechny — nap¥. UZ 33 163, 33 005,...) platy 8 500,00
toho UZ 33049 Podpora odborného vzdélavani 0,00
Uz 33077 Ph max 0,00
z toho _
UZ 33076 Mezikrajské rozdily 0,00
Uz 33038 Excelence 8 500,00
A Prijaté prispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje z rozpoctu kraje 6 126 578,00
celkem (NIV)
bézné provozni vydaje celkem (UZ 008) 5550 228,00
ostatni U¢elové vydaje celkem? (vypsat viechny — napf. UZ 001, 002,
. 003,...) _
toho UZ 004 Podpora ucniovského skolstvi 93 900,00
UZ 007 Provozni prostfedky - ndjemné 308 450,00
odpisy 174 000,00
Z jinych zdrojl (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM
> EHP/Norsko, FO, FR, atd.) 1440426,65
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21.3 Podrobny rozpis mzdovych prostiedkl v roce 2020

Objem prostredkll na platy, asistent, ucelové prostredky 26 995 851,00 K¢
OPPP 130 000,00 K¢
VHC 135 812,00 K¢
Fond odmén 61 000,00 K¢
Mimorozpoctové zdroje 20 000,00 K¢
Nahrada platu za nemoc 121 589,00 K¢

21.4 Sponzorské dary v roce 2020

zUstatek z let minulych prijaté finan¢ni dary 2020 | Cerpani zUstatek v roce 2020

59 744,40 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢ 59 744,40 K¢

21.5 Sponzorskeé dary I. pololeti roku 2021

zUstatek z roku 2020 prijaté financni dary 2020 cerpani zUstatek v roce 2020

59 744,40 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢ 59 744,40 K¢

21.6 Komentar k ekonomické c¢asti

Planované opravy a investice v roce 2021

- zabezpecdeni Zakovského vchodu, financni zabezpeceni z FRM 3Skoly,

- malovani vnitfnich prostor skoly,

- konvektomat pro pripravu pokrm( do Skolni kuchyné, finan¢ni zabezpeceni z FRM skoly.

Provedené opravy a investice ve $kolnim roce 2020/2021

1.
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Malovani skolnich vnitfnich prostor Skoly. Rada Stfedoceského kraje schvdlila financovani
této akce usnesenim ¢. 072-53/2020/RK ze dne 20. 7. 2020. Financovani akce ve vysi 90.000,-
K¢.

Malovani vnitfnich prostor skoly, hrazeno z nepfimych ONIV, akce ve vysi 83.200,- K¢

Oprava serveru skoly, hrazeno z neptimych ONIV, akce ve vysi 28.301,90 K¢, feSeni jako
pojistna udalost.

Oprava chladiciho boxu ve skolni kuchyni, hrazeno z nepfimych ONIV, akce ve vysi 68.394,-
K¢.

Nakup mycky na nadobi do skolni kuchyné. Rada stfedoceského kraje schvalila financovani
této akce usnesenim ¢. 050-68/2020/RK ze dne 16. 9. 2020. Financovani akce ve vysi 90.629,-
K¢. Hrazeno z FRM skoly.

Nakup dotykového panelu Amos touch 50”". Rada stiedoceského kraje schvalila financovani
této akce usnesenim ¢. 050-84/2020/RK ze dne 26. 11. 2020. Financovani akce ve vysi
79.400,20 K¢&. Hrazeno z FRM skoly.

Nakup konvektomatu do $kolni kuchyné. Rada stfedoceského kraje schvalila financovani této
akce usnesenim ¢. 067-25/2021/RK ze dne 20. 06. 2021. Financovani akce ve vysi 418.000,-
KE. V mésici zafi 2021 probéhne vybérové fizeni.




Provedené investice ve $kolnim roce 2020/2021 z projektu Instalatér ze Stochova pro trh prace
pfipraven

1. Altan —venkovni u¢ebna. Realizovana investice byla v hodnoté ve vysi 88.184,31 K¢.

Provedené investice ve $kolnim roce 2020/2021 z projektu Centrum vzdélavani klempift

1. Technické zhodnoceni haly. Realizovana investice byla v hodnoté ve vysi 18.835.579,17 K¢.
2. Nakup vybaveni do klempitské haly. Realizovana investice ve vysi 2.527.961,41 K¢.
Rozpis nakoupeného vybaveni z projektu Centrum vzdélavani klempif

Investi¢ni majetek zakoupeny z projektu Centrum vzdélavani klempift

Nazev

kusy

cena za kus

celkem

Ohybacka

296 354,53 K¢

296 354,53 K¢

Profilovaci stroj

555 344,95 K¢

555 344,95 K¢

Stroj falcovaci

147 010,42 K¢

147 010,42 K¢

Zarizeni pro déleni svitkd

897 287,68 K¢

897 287,68 K¢

NGzky tabulové ruéni

191 874,80 K¢

191 874,80 K¢

Drevény model stfecha

95 226,06 K¢

95 226,06 K¢

Strecha sedlova model

73 792,24 K¢

73 792,24 K¢

Strecha valbova model

68 575,74 K¢

68 575,74 K¢

Strecha valbova model

56 670,14 K¢

56 670,14 K¢

Sestava ndbytku

50 991,90 K¢

50991,90 K¢

Zakruzovacka plechu

Rl R R R R R R R R R

94 832,95 K¢

94 832,95 K¢

Drobny dlouhodoby majetek zakoupeny z projektu Centrum vzdélavani klempifa
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nazev

kusy | cena za kus

celkem

Satni skiin kovova

20 |4429,03 K¢

88 580,64 K¢

rotacni ntzky k ohybacce

1 22 151,40 K¢

22 151,40 K¢

ruéni obrubovaci stroj SA 250/

1 21 839,41 K¢

21 839,41 K¢

kruhové vedeni RS 800

1 6 838,85 K¢

6 838,85 K¢

sada tvarovacich kolecek

2 3 494,31 K¢

6 988,61 K¢

prac.postr.pro zach. padu

10 |3669,02 K¢

36 690,21 K¢

slafiovaci brzda

10 2 197,67 K¢

21976,68 K¢

pracovni pfilba

10 1950,57 K¢

19 505,71 K¢

lano statické pro vysky

20 1 154,37 K¢

23 087,37 K¢

zachycovac padu

1 6 276,02 K¢

6 276,02 K¢

paraci tlumic¢ padové energie

10 2 226,37 K¢

22 263,72 K¢

dilensky pracovni stal P 1200 SL

10 |7637,55K¢

76 375,53 K¢
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paralelni svérdk celist. 10 6 796,16 K¢ 67 961,62 K¢
pfistroj na vySkové nastavitelny. 10 |7 445,70 K¢ 74 457,03 K¢
Zidle k pracovnimu stolu 10 1758,31 K¢ 17 583,09 K¢
pelikanky Stubai pravé 10 |1204,29 K¢ 12 042,87 K&
ideal nGzky Stubai pravé 10 |1 045,80 K¢ 10 457,96 K¢
ideal nGzky Stubai levé 10 |1 045,80 K¢ 10 457,96 K¢
kruh. vystfihovaci nlzky pravé 10 1 396,47 K¢ 13 964,74 K¢
kruh. vystfihovaci nGzky levé 10 1 396,47 K¢ 13 964,74 K¢
falcovaci klesté primé 10 1764,62 K¢ 17 646,24 K¢
kleSté zahnuté 45° 60mm 10 1747,15 K¢ 17 471,53 K¢
kleSté zahnuté 90° 60mm 10 |1848,24Ke¢ 18 482,38 K¢
klesté pro zmacknuti kap. 10 2 386,11 K¢ 23 861,11 K¢
klesté kulaté 45/240mm 10 1 237,98 K¢ 12 379,82 K¢
ndzky M.A.S.C.prabézné 10 |1945,58 K¢ 19 455,79 K¢
klesté ploché 240mm 10 1 060,77 K¢ 10 607,71 K¢
samosvorné klesté M.A.S.C 10 2 291,27 K¢ 22 912,66 K¢
drdzkovnice plastova 10 1 463,86 K¢ 14 638,64 K¢
nytovaci klesté s otocné 10 1123,17 K¢ 11 231,70 K¢
svorka M.A.S.C. 330 mmm 1 4 168,21 K¢ 4 168,21 K¢
rozklepavaci kladivo 10 1312,86 K¢ 13 128,60 K¢
brasna na naradi 2 1 996,75 K¢ 3 993,49 K¢
Perkeo pajeci souprava 2 9 359,75 K¢ 18 719,49 K¢
klempifska rohatina 10 23 274,57 K¢ 232 745,69 K¢
klempiiska babka 2-2,5kg 2 2 508,41 K¢ 5016,82 K¢
klempitska babka 4 kg 2 7 425,40 K¢ 14 850,80 K¢
pasitska babka 2 1647,32 K¢ 3 294,63 K¢
pasitska babka kulova lice 2 1647,32 K¢ 3 294,63 K¢
pasitska babka plocha lice 2 1647,32 K¢ 3 294,63 K¢
pracovni police a regaly 30 1 809,55 K¢ 54 286,53 K¢
pracovni PC all in one 1 27 392,86 K¢ 27 392,86 K¢
tiskdrna A3 1 13 248,41 K¢ 13 248,41 K¢
pracovni stll + kontejner 2 9 858,94 K¢ 19 717,87 K¢
kancelarska zidle 2 6 052,64 K¢ 12 105,27 K¢
jidelni stal zakovsky 2 3 606,62 K¢ 7 213,24 K¢
jidelni Zidle zakovska 10 |1060,77 K¢ 10 607,71 K¢




keramicka magneticka tabule

1 5491,05 K¢

5491,05 K¢

lavice do Satny

10 |2608,25 K¢

26 082,49 K¢

pasitska babka pllkulata

2 1647,32 K¢

3 294,63 K¢

Majetek zakoupeny ve skolnim roce 2020/2021 z finan¢nich prostfedkt skoly

nazev kusy |cena za kus celkem
teplomér 2 1 023,50 K¢ 2 047,00 K¢
webova kamera 3 549,00 K¢ 2 890,00 K¢
lednice 1 2990,00 K¢ 2990,00 K¢
zehlicka 1 1 999,00 K¢ 1 999,00 K¢
28 732,00

stal Tegball 1 K¢ 28 732,00 K¢
kancelarské kreslo 3 5 213,50 K¢ 15 640,50 K¢
vrtacka AKU 1 5 178,49 K¢ 5178,49 K¢
kfovinorez 1 2 790,00 K¢ 2 790,00 K¢
kancelarska zZidle 1 5 269,00 K¢ 5 269,00 K¢

Planované investice a opravy pro rok 2022:

Pro rok 2022 jsme si stanovili jako cil tyto opravy a investice:

- zabezpeceni vchodu do budovy C, financovani této akce bude z prostiedk( FRM a z rozpoctu
zfizovatele,

- modernizace sité a serveru, financovani této akce z prostfedkd FRM,

- oprava vodovodniho potrubi v budové K, financovani této akce z rozpoctu zfizovatele.

21.7 Vnitini kontrolni systém
Nakupy byly schvalovany na zakladé pfedem stanovenych priorit, mési¢né byla provedena

kontrola nakladd na jednotlivych stfediscich, vedouci stfedisek seznamovani s vysi nakladd a
upozornovani na nutnost maximalni Uspornosti v ¢erpani financ¢nich prostredkd.
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21.8 Vykaz doplrikové ¢innosti za rok 2020

vydej v K¢ pfijem v K¢
spotieba vynosy z prodeje
materialu 86 546,22 K¢ sluzeb 156 010,00 K¢
spotieba
energie 55 028,00 K¢

prodané zboZzi

438 846,42 K¢

vynosy z prodaného

zboii

611 635,70 K¢

ostatni sluzby

3 500,00 K¢

mzdové naklady

135 812,00 K¢

zakonné

socialni

pojisténi 43 309,00 K¢

zakonné

socidlni naklady |2 625,00 K¢

Ostatni naklady ostatni vynosy z

z ¢innosti 0,00 K¢ ¢innosti 0,00 K¢
Celkem 765 666,64 K¢ Celkem 767 645,70 K¢

21.9 Vykaz doplrikové Cinnosti za |. pololeti roku 2021

vydej v K¢ pfijem v K¢
spotieba vynosy z prodeje
materialu 149 859,42 K¢ sluzeb 243 515,00 K¢
spotreba
energie 64 225,00 K¢

prodané zboZi

151 955,67 K¢

vynosy z prodaného

zboii

183 778,00 K¢

ostatni sluzby

3 500,00 K¢

ostatni vynosy z
¢innosti

32 050,00 K¢

mzdové naklady

72 395,00 K¢

zakonné
socialni
pojisténi

24 470,00 K¢

zakonné
socidlni naklady

1 601,00 K¢

Ostatni naklady
z ¢innosti

Celkem

468 006,09 K¢

Celkem

459 343,00
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21.10

Doplnkova ¢innost od

1.9.2020 - 31.12. 2020

Pocet akci v hospodarské ¢innosti

pocet uzivatel(, akci

pocet zaméstnancu
zajistujicich DC

Ubytovani v

ubytovacim zafizeni |0 0
Hostinska ¢innost 0 0
Dalsi vzdélavani,

kvalifikaéni zkousky |0 0

Doplnkova ¢innost od

1.1.2021-31.8.2021

pocet uZivatel(, akci

pocet zaméstnancu
zajistujicich DC

Ubytovani v

ubytovacim zatizeni |2 akce 4
Hostinska ¢innost 2 akce 5
Dalsi vzdélavani,

kvalifikacni zkousky |1 akce 3

21.11

na 2 deset. mista)

Rok 2020

Ucet | Pol. RS | N&zev polozky:

502 |5151 voda —vodné, stocné 257,19 K¢
5152 teplo 2 310,23 K¢
5153 plyn 20,79 K¢
5154 elektricka energie 585,43 K¢
X Spotieba energie celkem 3173,64 K¢

21.12 Hospodareni FKSP za rok 2020 v K¢

Hospodareni FKSP od 1.1.2020 do 31.12.2020

Spotieba energii v roce 2020 — hlavni i vedlejsi ¢innost (udaje v tis. K¢,

polozky skutecnost skutecnost skutecnost zUstatek rozpocet
zU¢t.do 12/20 | prevod 1/21 | celkem z rozpocCtu
Stav BU 1.1. 2020 438 238,97 438 238,97
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PFijmy

odvody 2 % 495 292,00 51 878,00 547 170,00 12 830,00 560 000,00
zapuljcky prijaté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
prijmy celkem 933 530,97 51 878,00 985 408,97 12 830,00 998 238,97
Vydaje

penzijni pfipojisténi 206 400,00 19 200,00 225 600,00 64 400,00 290 000,00
kulturni akce 0,00 0,00 70 000,00 70 000,00
zapuljcky vydané 0,00 0,00 40 000,00 40 000,00
stravné 25 878,00 2 460,00 28 338,00 71 662,00 100 000,00
rekreace 119 915,00 119 915,00 160 085,00 280 000,00
Zivotni jubilea 2 000,00 2 000,00 2 000,00 4 000,00
socialni vypomoc 0,00 0,00 15 000,00 15 000,00
prvodichod 6 000,00 6 000,00 4 000,00 10 000,00
akce SSSaR 18 290,33 18 290,33 31 709,67 50 000,00
doprava 22 470,00 22 470,00 27 530,00 50 000,00
ockovani 0,00 0,00 3 000,00 3 000,00
bryle 2 000,00 2 000,00 48 000,00 50 000,00
dentalni hygiena 500,00 500,00 35 738,00 36 238,00
vydaje celkem 403 453,33 21 660,00 425 113,33 573 124,67 998 238,00
stav BU 530 077,64 30 218,00 560 295,64 -560 294,67 |0,97
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22 Zavér

60

22.1 Hlavni ukoly pro skolni rok 2020/2021

Dodrzovat a zkvalitiovat strategii pfedchdzeni skolni nelspésnosti, zpracovanou v roce 2020.
Zamérit se na zlepseni vysledkl maturitnich zkousek. Maximalné zkvalitnit distancni
vzdélavani. Zahdjit pedagogickou intervenci pro zaky ohrozené skolni nelspésnosti.

Ukol splnén v ramci moZnosti distanéni vyuky. Strategie predchazeni $kolni netspégnosti byla
napliovana prevadzné v rdmci distanéni vyuky, coz spolu neslo nové, dosud nezndmé
komplikace. Podminky nékterych zakul a situace v rodinach, a to nejen socialné
znevyhodnénych, byla leckdy sloZita. Pfesto jsme se snazili tyto problémy fesit. Vychovna
poradkyné byla v kontaktu s Zaky, rodici a poradenskymi zafizenimi. Distan¢ni vyuku jsme aZ
na drobné vyjimky zvladli na vybornou s vyuZitim nastroji Office 365, e-learningovou vyuky,
nejriznéjsich on-line zdroju. Proto, a navic diky konzultacim individualnim, skupinovym, i on-
line, vysledkd Zaka kondicich ro¢nikd u maturitni a zavérecné zkousky byly lepsi, nez

v predchozim obdobi. Pedagogicka intervence byla zahdjena ve 2. pololeti pro ptedméty Cesky
jazyk, Anglicky jazyk a matematika.

Stabilizovat pedagogicky sbor, zajistit Skoleni pro cely sbor, podporovat individualni vzdélavani
v ramci DVPP s vyuZitim webinara zdarma v rdmci KAP, on-line kurz( a dalSich akci dle nabidky

Skoleni sboru probéhlo v poslednim &tvrtleti na téma ,, U¢itelsky restart” s cilem poskytnout
ucitelim supervizi po naroéném Covidovém obdobi. Skoleni se setkalo s pozitivnimi ohlasy.
Ucitelé v hojné mife vyuZzivali seminare, webinare zdarma v ramci KAP, Sypo a dalsi dle
nabidky. Vyuka byla zpestiovana i diky materialdm poskytovanym odbornymi firmami, CT —
edu aj.

Slavnostni otevreni a zahajeni provozu nové klempirské haly, prezence a vyuzivani haly pro
podporu odborného vzdélavani.

Hala byla slavnostné oteviena za Ucasti predstavitel(l kraje 24. ¢ervna 2021.

Pripravit adaptacni program po navratu zakd do Skoly. Dle moZnosti a v souladu s opatfenim
vlady realizovat konzultace prezencni formou, po ndvratu do prezencni vyuky nastavit
program postupné adaptace a dohanéni zakladniho uciva se zamérenim predevsim na
odborné dovednosti.

Ukol splnén. Po ndvratu do prezenéni vyuky pracovali s tfidami ve vét$i mite tiidni ucitelé,
vychovny poradce, metodik prevence a vSichni ucitelé dle potfeby.

Realizace projektd Erasmus +. Vyporadani ukonéenych projektl Instalatér a Centrum
vzdélavani klempitd.

Oba projekty Centrum vzdélavani klempifa a Instalatér ze Stochova pro trh prace pfipraven
byly dokonceny dle planu.

Projekt ,Na zkusenou do zahranic¢i“ v rdmci Erasmus zapocal zahajenim tfimési¢ni odborné
staze na Sardinii odjezdem skupiny 5 Zakd do hotelového komplexu Free Beach Club. V zafi
bude pokracovat 15 denni stazi kosmeticek a kadernic v Milano Maritima.



22.2 Shrnuti

V pribéhu roku jsme se vyporadavali s fadou novych Ukold, zejména pfi zajistovani mimoradnych
opatfeni MZd a distanéni vyuky dle metodik MSMT. PfevaZnou &ast roku probihala distanéni vyuka
synchronnim a asynchronnim zplsobem. Zaméstnanci, pedagogicti i nepedagogicti, vyuzivali home
office. Pfes vSechny téZkosti a nové situace kolektiv zaméstnanct Stredni Skoly sluZzeb a Femesel
vSechny naroc¢né obdobi zvladl, ucitelé pripravili Zaky na maturitni a zavérecnou zkousku a spolu

s nimi méli radost z Uspésného zvladnuti zavéru studia. Vyzkouseli jsme i ndbor novych zakd on-line
formou a do nového skolniho roku pfijali vice Zak( nez v roce predchozim. Komunikace s rodici
probihala téz elektronicky, at uz se jednalo o t¥idni schiizky, nebo pFipravu zahrani¢nich stazi. Radu
dobrych zkusenosti vyuzijeme i v pfiStich letech v rdmci vyuky prezencni. Velkym a jednoznacné
nejvétsim uspéchem loriského skolniho roku je zdokonaleni vSech ucitell v préci informacénimi
technologiemi vyukovymi zdroji. | pfes relativni snizeni naro¢nosti maturitni a zavérecné zkousky nasi
Zaci zvladli ve velmi obtiznych podminkach vSechna uskali zavéru studia a prokazali vysokou uroven
odborné pripravy, dosahli vysoké Uspésnosti jak ve statni, tak i ve Skolni ¢asti. V ramci hodnoceni
soutéZe Narodniho Ustavu vzdélavani v samostatné odborné prace byli ocenéni nasi 2 absolventi. Zak
Jan Janeba se umistil na 1. misté ze 16 hodnocenych v oboru Kuchar — ¢iSnik a Tereza Karnikova na 3.
misté v oboru Kadefnik.

V.

Nejobtiznéjsi ¢asti distancni vyuky byl nacvik praktickych ¢innosti odborného vycviku v domdcich
podminkach. Diky vysokému nasazeni ucitel( a kazdodenni on-line vyuce s vyuZitim pomucek, videi,
spolecného feseni zadavanych ukol(l, metodické pomoci, kontrole spravnosti feseni, analyze vysledku
se podatilo zvladnout technologické postupy a aplikovat je pfi praktické ¢innosti dle tematickych
planl u oborud kadernik, kosmetické sluzby, kuchar — ¢isnik a oboru operator skladovani. Velmi
obtizné a prakticky nemozné v3iak bylo zajisténi odborného vycviku a osvojeni praktickych dovednosti

obor( klempif a instalatér.

Za dobfe zvladnutou vyuku on-line patfi velky dik vSem pedagogickym pracovniklim, uciteldm teorie i
ucitellm praktickych ¢innosti.

Podékovani patfi i nepedagogickym pracovnikiim, ktefi obétavé plnili vSechny ukoly, at na pracovisti,
nebo pfi praci z domova.

| pfes sloZitou situaci se podatilo dokoncit oba projekty IROP, a to ,,Centrum vzdélavani klempirQ“,
,Instalatér ze Stochova pro trh prace pfipraven”, a splnit tak naro¢ny dlouhodoby ukol. Vysledek vsak
stoji za to. Nova, nejmoderné;jsi klempirska hala v republice, ¢eka na své Zaky. Stejné tak i
zrekonstruované instalatérské dilny s modernimi vyukovymi panely.

Koncem 3kolniho roku jsme se postupné vratili k prezenéni vyuce a véfime, Ze v dalSim Skolnim roce

v ni budeme moci plynule pokra¢ovat obohaceni o nové zkusenosti v praci s IT, které jisté zarocime i
pfi vyuce prezencni. Urcité nds ¢eka narocny rok, kdy si Zaci budou muset opét vybudovat studijni
navyky pfi pravidelné kazdodenni Skolni dochdazce, doplnit vSechno, co si nemohli pfi distan¢ni vyuce
vyzkouset, a navic zvladnout udivo dalSiho Skolniho roku.

Véfime, Ze se ndm podafi obnovit viechny smlouvy s tuzemskymi i zahrani¢nimi partnery, vybavit
zaky kompetencemi k dobrému pracovnimu uplatnéni, k celoZivotnimu uceni a samostatnému reSeni
problémd, diky distancni vyuce téz k vyuzivani informacnich a komunikac¢nich technologii, a

v neposledni fadé pokracovat v tradici Uspéchtl v soutézich odbornych dovednosti jednotlivych
obord.

Ing. Jaroslava Pichov3, feditelka skoly
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